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Entre los ejercicios 2023 y 2024 se observó un aumento del 10%, por lo que se considera que se mantuvo la incidencia delictiva por debajo de la media estatal y en un progreso constante, Es importantísimo 

considerar que la mayor incidencia delictiva se da en una zona en la que la policía municipal se encuentra impedida de intervenir. 

La atención proporcionada a través de la labor conjunta, permanente y ordenada de la corporación policial ha permitido obtener resultados favorables, mismos que se evidencian en el apartado previo, Es 

importante destacar que, al tratarse de un documento de naturaleza pública, se omite información específica con el fin de no poner en riesgo la estrategia de seguridad pública, dejando constancia únicamente 

de la efectividad alcanzada hasta el momento. 

De igual manera, la ejecución de las acciones planteadas se encuentra en congruencia con las recomendaciones formuladas por las instancias de seguridad pública que participan de manera coordinada, entre las 

que se encuentran la Secretaría de Seguridad Estatal, el Ejército y la Marina Mexicanos, así como la Guardia Nacional y el Consejo de Seguridad Pública. 

Población Potencial 

Población Objetivo 

Población atendida 

Total de personas del municipio de San Nicolas de los 

Ranchos 

Total de personas del municipio de San Nicolas de los 

Ranchos 

Total de personas del municipio de San Nicolas de los 

Ranchos 

________ _...._ ......................................................... _____

Cuantificación: 

Criterios de 
Focalización 

Cuantificación: 

Criterios de 
Focalización 

Cuantificación: 

Criterios de 

11,780 Personas 
_____ , ..................................... .

Dato INEGI 

11,780 Personas 

Dato INEGI 

11,780 Personas 
------
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Costo Total del Programa 

Monto Específico (de la 

Fuente de Financiamiento) 
$ 

1.5 Recursos 
Federales; 

Especificar: 

FORTAMUN 

3,117,065.43 $ 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

2025 

SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ 

01 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PUBLICA 

- , -

Especificar: Especificar: Especificar: 

1.5 Recursos Federales; 
Participacione 

s 
1.1 Recursos Fiscales; Otro 1.5 Recursos Federales; Otro 

1,804,330.16 $ 6,658.40 $ 14,047.60 



Programa Presupuestario: 

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del 
Indicador: 

Numerador (Variable 1) 
Denominador (Variable 2) 

SAN NICOLÁS 
DE Los RANCHOS 
-wJuntos. Progreso y Cambio* 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

FIN 

LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA, MANIFIESTA UNA PERCEPCIÓN POSITIVA. 

SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 

Wates ííle l�emtifleación tiel htíífii,aíílor 

Porcentaje de personas encuestadas con percepción positiva de la Seguridad del Municipio Tipo de indicador: 

Que porcentaje de porcentaje de personas considera la Seguridad del Municipio como positiva Dimensión del indicador: 

Cuarto Trimestre 

Estratégicos 

Eficiencia 

Porcentaje de personas con percepción positiva en Seguridad Pública Unidad Responsable del indicador de 
Dirección de Seguridad Pública FIN: 

Numerador Personas encuestadas con percepción positiva de la Seguridad Pública 
(Vl/V2) Algoritmo 

(Variable 1) 
Denominador 
(Variable 2) Personas totales encuestadas en materia de Seguridad Pública 

Medios de verificación de las variables 
Personas encuestadas con percepción positiva de la Seguridad Pública 

Personas totales encuestadas en materia de Seguridad Pública 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal 
Características del indicador1--------------------+-------------+-------------+--------------+-------------+-------------1 

, 
La información refleja aspectos La recolección y análisis de los Se pueden establecer mecanismos 

La metodología empleada es Cada increm��to en el porcentaje 

Justificación del cum limiento de las 
I 
Los resultados sobre la percepci�n ciudadana �e

I
si!ni:icativos 

_
d

_
e la seguridad datos se realiza optimizando de seguimiento que permitan apropiada al �ontexto y los �e per��pc1�� positiva _ aporta 

, . P presentan de manera comprensible, clara y sin publica, perm1t1endo evaluar la . d b b' 1 . , resultados refle¡an de manera 1nformac1on utll que contribuye a caractenstIcas CREMAA , , recursos, evitan o gastos y o servar cam I0s en a percepcIon , . , . ambigüedades, facilitando su interpretacion. eficacia de las pohticas y 
f . . d '

d d 1 1 d 1 . fidedigna la percepcion de los mejorar la gestIon y estrategias de 
operativos municipales. 

es uerzos innecesarios. e segun ª ª 0 argo e tiempo. 
ciudadanos. seguridad pública. 



.. 

Programa Presupuestario: 

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp: 

Línea base 

Ejercicio fiscal: 

Programada 

Realizada 

Metas 1 

Programada (Variable 1)1 

Programada (Variable 2)1 

Realizado (Variable 1) 

Realizado (Variable 2) 

Parámetros de semaforización 

SAN NICOLÁS 
,
1 

DELosRANCHOS 
*Juntos. Progreso y Cambio* 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

FIN 

Cuarto Trimestre 

LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA, MANIFIESTA UNA PERCEPCIÓN POSITIVA. 

. 

Ene 

. . 

Valor 

69.00% 

2024 

69% 

70% 

- . 

ler Trimestre 

Feb 

Crítico 

·---------- . 

Año 

2024 

2025 

70% 

0% 

Mar Abr 

69% 

100% 

1 nn•:;�':.:.-:. •e,�•�:., 1 En riesgo 

SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 

Weme11mirnaGi0n Be Metías 
- -�. . 

Periodicidad: 

Sentido del indicador: Ascendente 

2026 
Acumulada 

(metas de la Administración) 

71% 71% 

0% 0% 

2do Trimestre 3ro Trimestre 

May Jun Jul Ago 

69% 

100% 

Aceptable 1 menor o igual 1 En riesgo 

Anual 

Comportamiento del indicador:! Ascendente 

Observaciones y/o comentarios 
La cIrra mosuaaa represen-ca eI esLaLUS vIgenLe aI cierre 

del reporte, evitando distorsiones por sumatoria en 
indicadores que miden capacidad o percepción al 

momento. 

4to Trimestre Meta Arnual 

Sep ÜGt Nov Dk 
(acumulada) 

69% 69% 69% 

100% 100% 100% 

69% 0.69 

69% 0.69 

Cumplimiento del indicador 
Crítico 1 (Realizado entre lo 1 700% 

programado} 

Autorizó 



Programa Presupuestarlo: 
Dependencia o Entidad responsable 

del Pp: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del 
Indicador: 

Numerador (Variable 1) 
Denominador (Variable 2) 

Cuarto Trimestre 

SAN NI COLAS Ficha Técnica del Programa presupuestario 
DE Los RANCHOS 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

PROPORCIONAR UN ACOMPAÑAMIENTO INTEGRAL Y ESPECIALIZADO A LOS USUARIOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD AFECTADOS POR HECHOS DELICTIVOS. 

Usuarios que solicitaron atencion en Seguridad Publica. 

Usuarios atendidos en Seguridad Publica. 

Porcenataje de ususarios atendidos que solicitaron el servicio 

(VlN2) Algoritmo 

oil;;a!lll:,il[oJ�•· 

SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 

Numerador 
(Variable 1) 

Denominador 
(Variable 2) 

Tipo de indicador: 

Dimensión del indicador: 

Unidad Responsable del indicador de 
PROPÓSITO: 

Personas con atendidas de seguridad pública 

Personas solicitantes 

Medios de verificación de las variables 

Personas con atendidas de seguridad pública 

Personas solicitantes 

Estratégicos 

Eficiencia 

Dirección de Seguridad Pública 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal 
Características del indicador�------------------+-------------+-------------+------------+---------------1-------------1 

La atención a los usuarios y el 
La información sobre los usuarios atendidos se Los datos recabados reflejan casos registro de sus casos se realiza Existen mecanismos que permiten La atención preStªda Y el regiStro Cada usuario atendido genera 

Justificación del cumplimiento de las I presenta de manera comprensible, precisa y sin significativos y pertinentes para utilizando eficientemente los dar seguimiento a los usuarios de usuario
� 

se ajuStan ª 
. 
los infor1:'ación adicion

_
al que

características CREMAA ambigüedades, facilitando su análisis e evaluar la eficacia de los servicios recursos disponibles, evitando atendidos, evaluando la calidad y protocolos egales Y normativos contribuye ª meJorar la 

interpretación. de seguridad pública. duplicidades o esfuerzos continuidad del servicio. eStablecidos para la seguridad planificación, respueSta Y políticas 

innecesarios. pública. de seguridad pública. 



1 

SAN NICOLÁS 
DE LOS RANCHOS 
�Juntos, Progreso y Cambio� 

Cuarto Trimestre 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

Resumen Narrativo de la MIR: PROPORCIONAR UN ACOMPAI\JAMIENTO INTEGRAL Y ESPECIALIZADO A LOS USUARIOS EN SITUACIÓN DE VULNERABILIDAD AFECTADOS POR HECHOS DELICTIVOS. 

Programa Presupuestarlo: 
Dependencia o Entidad responsable 

del Pp: 

Línea base 

Ejercicio fiscal: 

Programada 

Realizada 

Metas 1 

Programada (Variable 1)1 
Programada (Variable 2)1 

Realizado (Variable 1) 

Realizado (Variable 2) 

Parámetros de semaforización 

Ene 

Valor Año 

100.00% 2024 

2024 2025 

100.00% 100.00% 

100.00% o 

ler Trimestre 

Feb Mar 

100% 

100% 

1 

1 

Crítico Mayor o Igual a 
180% y menor a 90% 

Explicaciones y causas de las variaciones al Incumplimiento de la prograrn�fión 

Elaboró 

Abr 

En riesgo 

IDJoU•J.'11[0[:.&[e•-

SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ 

DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 

�eltenrrunamonile �etas 

Periodicidad: Anual 

Sentido del Indicador: Ascendente Comportam;'"'º del lodlQdoc,I Ascendente 

2026 
Acumulada Observaciones y/o comentarlos (metas de la Administración) 

La cII ra mosuaua represen La eI esLarns vIgeme aI cierre 
100.00% 100% del reporte, evitando distorsiones por sumatoria en 

o o 
indicadores que miden capacidad o percepción al 

momento. 

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre 1 Meta Anual 

May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die 1 (acumulada) 

100% 100% 100% 1 100% 

100% 100% 100% 1 100% 

5 9 100% 

5 9 100% 

Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador 
Aceptable menor o igual En riesgo Crítico (Realizado entre lo 1 700% 

120% programado) 

Autorizó 



Cuarto Trimestre 

SANNICOLÁS 
DE wsRANCHOS 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

"WJuntos, Progres-oy Cambio«-

Resumen Narrativo de la MIR: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del Indicador: 

Numerador {Variable 1) 
Numerador (Variable 2) 

Características del indicador 

COMPONENTE 1 

LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS RACHOS, PUEBLA, PRESENTA UNA INCIDENCIA DELICTIVA INFERIOR AL PROMEDIO ESTATAL. 

SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ 
DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 

Delitos registrados en el fuero común municipal Tipo de indicador: Estratégicos 

Porcentaje de delitos por personas (Es decir el cien porciento es 100 delitos por cada 100 personas, uno por ciento es un 1 delito por cada cien personas) Dimensión del indicador: Eficiencia 

Porcentaje de delitos por personas 

(Vl/V2)"100 

Claridad Relevancia 

Unidad Responsable del indicador 
del Componente 1: Dirección de Seguridad Pública 

Numerador 
(Variable 1) Delitos registrados en el fuero común municipal entre personas del municipio 

Algoritmo 
Denominador 
(Variable 2) 

Medio de verificación de las variables 
Delitos registrados en el fuero común municipal entre personas del municipio 

Delitos registrados en el fuero común estatal entre personas estatales 

Economía Monitoreable 

Delitos registrados en el fuero común estatal entre personas estatales 

Adecuado Aporte marginal 

La información sobre el porcentaje de delitos Los datos reflejan hechos La recolección y análisis de los Se pueden establecer mecanismos Los datos se registran y presentan Cada cambio en el porcentaje de 

Justificación del cumplimiento de las características ¡cometidos por ciudadanos se presenta de manera significativos para la evaluación de datos se realiza de forma para dar seguimiento a la conforme a la normativa legal y 
de!it_

os aporta '.nform
_
ación 

CREMAA comprensible y precisá, facilitando su la incidencia delictiva y la eficacia eficiente, optimizando recursos y evolución de la incidencia delictiva los estándares estadísticos adicional que permite aJUStar 

interpretación, de la seguridad pública. evitando esfuerzos innecesarios, a lo largo del tiempo. vigentes, políticaS, operativos Y eStrategias 
de prevención delictiva, 

Valor Año Periodicidad: Anual 

Línea base 
46 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular 

Ejercicio fiscal: 1 2024 1 2025 1 2026 Acumulada Observaciones y/o comentarios 

Programada 1 1.22% 1 1.25% 1 1,23% 1 1,23% 1 
La cifra mostrada representa el estatus vigente al cierre 

del reporte, evitando distorsiones por sumatoria en 

Realizada 1 0,390% 1 1 1 
indicadores que miden capacidad o percepción al 

1 momento. 



SANNICOLÁS 
DE LOsRANCHOS 
*J1.mto.s. Progreso y Camblo«-

Metas 

Programada (Variable 1) 

Programada (Variable 2) 

Realizado (Variable 1) 

Realizado (Variable 2) 

Parámetros de semaforización 

Resumen Narrativo Unidad de medida 

1.- Ejecución de patrullajes Progr. 
de vigilancia por parte rondines 
de la policía municipal. Real. 

2.- Atención de la línea de Progr. 
emergencia y despacho llamadas 
de unidades de auxilio. Real. 

3.- Presencia policial 
durante actividades que Progr. 

Dias de acuerdo al congregan a gran 
fd d d calendario escolar 

:::� ª lo: 
p

�::�:� !Real. 1 

4.- Policías municipales que 
con Policías certificados! Progr. 1 cuentan 

certificación o se o en proceso de 

encuentran en proceso ser certificados Real. 
rlP �h+cncrl� 

5.- Atención brindada por Progr. 
el cuerpo de Protección atenciones a 

Civil ante los incidentes incidentes 
RA::il 

Ene 

Ene 

ler Trimestre 

1 Feb 

Crítico 

ler Trimestre 

Feb 

1 

1 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE l 

LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS RACHOS, PUEBLA, PRESENTA UNA INCIDENCIA DELICTIVA INFERIOR AL PROMEDIO ESTATAL. 

SEGURIDAD CIUDADANA Y CULTURA DE PAZ 
DIRECCIÓN DE SEGURIDAD PÚBLICA 

ramaeiórn iiíle !Metas suBanuales 

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta 

1 Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct 
acumulada 

Nov Die 
--

1.22% 1.22% 1.22% 1.22% 0.0488 

1.24% 1.24% 1.24% 1.24% 0.0496 
--

1 1
1.220% 1.220% 

1.220% 1.220% 

--

0.0488 
--

0.0488 

I 
Mayor o Igual a 80% 

Mayor a 110% y 

En riesgo Aceptable menor o igual 1 En riesgo 
y menor a 90% 

120% 

or 

98.39% 

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta 
Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die acumulada 

2700 2700 2700 2700 70800 

2700 2730 2700 2700 70830 

40 40 40 40 760 

40 40 40 40 760 

1440 1430 368 368 3606 

1 14401 1 1 14301 1 1 3681 1 1 3681 3606 

1 191 1 1 191 1 1 191 1 1 791 79 

19 19 19 79 79 

20 �o 20 20 80 
el!U4n, 

�:P: ,_,;::;!��u ?n 1C\ ,.,,... 80 





SAN NICOLÁS 
DELOsRANCHOS Ficha Técnica del Programa presupuestario 
�.Juntos. Progreso y Cambio* 
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SAN NICOLAS DE LOS.RANCHOS, PUEBLA·······················--···---�-····--···· .. ···· .. ···· .......
2025�----

·�ª-ttí�feªeJ �fci��ríilpresu(iij�falio: • •• OLINTLA CON VALOR SUSTENTABLE Y BIENESTAR SOCIAL 

-�í;��-��tfitºiÍ:ªrrtef�stJPllii�rió, ...... · .............. . 
........................... -----· 

02 ................................... .. ....... -... ·---· .. --····----··--... --....... _ ............. ____ � _____ � 
�7R�t1d�o�1a o Entld��·r1sp��s�h,le�eI}f . PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL 

El modelo de gestión de San Nicolas de los Ranchos se fundamenta en servicios de impacto directo: 

Cuidado y Salud: Atención geriátrica en la Casa del Abue y movilidad asistida para emergencias médicas (Traslados). 
Desarrollo Humano: Capacitación laboral en el CECADE y asesorías juridicas. 
Gobernanza: Atención ciudadana flexible desde la Presidencia y transferencias directas a Juntas Auxiliares, asegurando una respuesta local inmediata y eficiente a las necesidades de la población. 

Población Potencial 

Población Objetivo 

Población atendida 

(beneficiarios) 

Cuantificación: 
Personas del Municipio de San Nicolas de los Ranchos, Puebla 

Criterios de 
1---------+------ ................................ 11, 780 personas 

_______ .................................... ! Foca lización 1 ··----... -........... (�.��!!..��.���_2_0 2_�_._ .... _____ _ 

Personas del Municipio de San Nicolas de los Ranchos, Puebla 

____ .............................. ---�---� 

Personas del Municipio de Sa.n Nicolas de los Ranchos, Puebla 

Revisó 

Cuantificación: 
1-----------t _____ ........................ ·-···· .. 11,780.Personas .......... _____ _ 
Criterios de 

1 Focalización 1 ........................................................ 1.�.�.�Y.��.�.�� .. �9.�.?. ...... ·-----··-.........................

Cuantificación: 
11,780 personas 

2 0 2 0 

Autorizó 



� SAN NICOLÁS 
¡ DELosRANCHOS 

�J1.mt,:i,�. Pri,o•onoy Cmnbi<:>ff, 
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Programa Presupuestario 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

Nombre del Municipio: SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

Ejercicio fiscal: 2025 

Nombre del Programa presupuestario: BIENESTAR Y DESARROLLO HUMANO PARA EL MUNICIPIO 

Clave del Programa presupuestario: 
Dependencia o Entidad responsable del Pp: 

Existe un reconocimiento ciudadano hacia las políticas de 
inclusión y apoyo dirigidas a los sectores más desfavorecidos del 
municipio, lo que valida la efectividad de los programas sociales 

vigentes. 

Conservar la tasa de mortalidad en niveles congruentes con el 
crecimiento poblacional. 

en todo el mundo para 2030 es un objetivo 
fundamental de la Agenda 2030 para el desarrollo 

sostenible. 
La pobreza extrema, entendida como el hecho de 

sobrevivir con menos de 2,15 dólares por persona al día 
según la paridad del poder adquisitivo de 2017, ha 
experimentado descensos notables en las últimas 

décadas. 

02 

PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL 

l.3 Poner en práctica a nivel nacional sistemas y 

!

Impulsar el reconocimiento de la ciudadanía hacia las políticas 
medidas apropiadas de protección social para todos y, municipales de inclusión y apoyo social, integrando la perspectiva 

para 2030, lograr una amplia cobertura de los pobres y de género Y el principio _de Igualdad, con el propósito _de asegurar 
_ que los programas sociales atiendan de forma equ1tat1va a los

los mas vulnerables. sectores más desfavorecidos del municipio. 

EJE 2. AYUDAS, APOYO Y BIENESTAR SOCIAL 

Contribuir a la disminución de la situación de pobreza, marginación y vulnerabilidad de la población del Municipio de San Nicolás de los Ranchos, mediante la implementación de políticas públicas que permitan disminuir 
sensiblemente las carencias de la población. 

EJE 2. AYUDAS, APOYO Y BIENESTAR SOCIAL: 
Que la población del Municipio de San Nicolás De Los Ranchos cuente con acceso a programas de Bienestar Social Integral. 

2.1 Otorgar apoyos alimentarios a las personas en pobreza y pobreza extrema para mejorar su calidad de vida. 
2.2 Organizar eventos que promuevan los apoyos federales a personas de la tercera edad. 
2.3. Recibir la documentación para general el padrón de beneficiarios de apoyos sociales. 



de 1dent1t1GlCIC)n 

Nombre del Municipio: 
Ejercicio fiscal: 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

2025 

Nombre del Programa presupuestario: BIENESTAR Y DESARROLLO HUMANO PARA EL MUNICIPIO 

Clave del Programa presupuestario: 02 

Dependencia o Entidad responsable del Pp: PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL 

Eje l. Humanismo con Bienestar 

Bienestar. Según el Consejo Nacional de Evaluación de la Política de Desarrollo Social (CONEVAL), en 2020 el porcentaje de personas en situación de pobreza multidimensional en el estado de Puebla registró 62.4%, y en 2022 se 

observó una disminución, alcanzando el S4%. Aún con esta mejora, el desarrollo del bienestar integral sigue siendo un reto, en gran parte, debido a la falta de programas de desarrollo social que atiendan cada una de las carencias 

con la participación comunitaria directa. 

1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la población con bioética social y humanismo mexicano. 

1.1.1.1 Impulso de programas de desarrollo social para el bienestar integral. 

1.1.1.1.1 Mejorar la infraestructura comunitaria, bienes o servicios básicos con identidad poblana. 

1.1.1.1.2 Impulsar acciones con la participación comunitaria orientadas a mejorar su entorno. 

1.1.1.1.3 Fortalecer la sinergia con organizaciones de la sociedad civil y comunidades locales. 1.1.1.1.4 Impulsar mecanismos de participación ciudadana que fortalezcan las políticas públicas sociales. 

1.1.1.1.5 Mejorar la calidad, espacios y servicios básicos de la vivienda. 

Contralor Municipal 

Elaboró 

1.1.1.1.6 Fortalecer los mecanismos de acceso a una buena alimentación. 

1.1.1.1.7 Impulsar acciones de regularización y certeza jurídica en materia de vivienda. 

1.1.1.1.8 Incentivar la adopción de mejores prácticas para el desarrollo social. 

Porcentaje de la poblacion en situacion de pobreza 

Autorizó 



Cuarto Trimestre 

SAN NICOLÁS 
DE wsRANCHOS

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

Nombre del Municipio: 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Programa Presupuestario: 

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del 
Indicador: 

Numerador (Variable 1) 
Denominador (Variable 2) 

-,$:Juntos. Progreso y Cambio* 

PROPÓSITO 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

CONSERVAR LA TASA DE MORTALIDAD EN NIVELES CONGRUENTES CON EL CRECIMIENTO POBLACIONAL. 

BIENESTAR Y DESARROLLO HUMANO PARA EL MUNICIPIO 

PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL 

llllaítes i:'ile lí:ie.ntifim¡�iérn télel lrn�ieai:'il.ei 

Conservar la tasa de mortalidad en cabecera Municipal y juntas auxiliares en un nivel acorde con el crecimiento poblacional. Tipo de indicador: Estratégicos 

Mortalidad en cabecera Municipal y juntas auxiliares Dimensión del indicador: Eficiencia 

Promedio Unidad Responsable del indicador de 
Presidencia y DIF Municipal PROPÓSITO: 

Numerador Mortalidad registrada en cabecera municipal y juntas auxiliares durante el ejercicio 
(VW2) Algoritmo 

(Variable 1) 
Denominador 
(Variable 2) Mortalidad registrada en cabecera municipal y juntas auxiliares durante el ejercicio anterior 

Medios de verificación de las variables 
Mortalidad registrada en cabecera municipal y juntas auxiliares durante el ejercicio 

Mortalidad registrada en cabecera municipal y juntas auxiliares durante el ejercicio anterior 

Características del indicador 
Aporte marginal Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado 

Justificación del cumplimiento de las 
características CREMAA 

Es relevante porque la tasa de Su medici�n pued� realizarse con 
Permite un seguimiento periódico Es congruente con los objetivos de 

Aporta infor��ción útil para la 
El enunciado es claro y preciso, ya que define de mortalidad constituye un informacion estad1stica existente 

mediante la comparación de datos salud pública y desarrollo social 
toma de , dec1s1ones, al apo�ar la

manera explícita la variable a observar (tasa de indicador fundamental d:I estado proveniente de registros en distintos periodos, del municipio, al buscar el planeacion de _acciones 
mortalidad) y el parámetro de referencia de salud 

N 

de la poblacion � del administrativos y '.uen�es oficiales, 
posibilitando la evaluación de equilibrio entre el crecimiento 

preve�tivas Y corre�t1vas en 
(crecimient,o poblacional), facilitando su d�sempeno de las 

. 
pohticas lo

. 
que no 

. 
1m�l1ca costos 

tendencias y la identificación poblacional y las condiciones de 
mater_,a de sal�d, contribuye��º a

comprension y medición. publicas en materia sanitaria y de adicionales signif1cat1vos. 
d . . b' d I bl . , la meJora continua de las pol1t1cas 

bienestar social. 
oportuna e variaciones. 1enestar e a po ac1on. 

públicas. 



SAN NICOLÁS 
DELOsRANCHOS 
?">Juntos. Progreso y Cambio* 

Nombre del Municipio: 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Programa Presupuestario: 

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp: 

Línea base 

Ejercicio fiscal: 

Programada 

Realizada 

Metas 1 

Programada (Variable 1)1 

Programada (Variable 2)1 

Realizado (Variable 1) 

Realizado (Variable 2) 

Parámetros de semaforización 

Valor 

40 

2024 

40 

40 

ler Trimestre 

Ene Feb 

o o 

o o 

o o 

o o 

Crítico 

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la pr, 

Afio 

2024 

2025 

42 

o 

Mar 

o 

o 

o 

o 

1 n,.::;�•:.:_:. •r,~�::;,., 1 

c,'4li�0'¾ 

Cuarto Trimestre 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

PROPÓSITO 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

CONSERVAR LA TASA DE MORTALIDAD EN NIVELES CONGRUENTES CON EL CRECIMIENTO POBLACIONAL. 

BIENESTAR Y DESARROLLO HUMANO PARA EL MUNICIPIO 

PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL 

�eferr:rnirttaclén le :Nlle:llas 

Periodicidad: Anual 

Sentido del indicador: Ascendente Comportami,"to del l"dlcadoc,1 Ascendente 

2026 
Acumulada Observaciones y/o comentarios (metas de la Administración) 

43 43 El valor acumulado no representa la suma de los periodos 
evaluados, sino que corresponde al dato más re ciente 

o o disponible, de acuerdo con la naturaleza de l indicador. 

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual 
Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die (acumulada) 

o o o o o o o o 40 40 

o o o o o o o o 31 31 

o o o o o o o o 44 44 

o o o o o o o o 44 44 

Cumplimiento del indicador 
En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo Crítico (Realizado entre lo 1 91% 

120% programado) 

Autorizó 



SANNICOLÁS Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 
•1 DE Los RANCHOS

_,.,"";zr;:---'� ,....,.,,� 
�Juntos, Progtl50yCamb�* 

Nombre del Municipio: 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del Indicador: 

Numerador (Variable 1) 
Numerador (Variable 2) 

Características del indicador 

Justificación del cumplimiento de las características 
CREMAA 

Línea base 

Ejercicio fiscal: 

COMPONENTE 1 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

SE BRINDAN APOYOS A LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO A TRAVÉS DE PROGRAMAS CULTURALES, DE SALUD, EDUCATIVOS, ALIMENTARIOS Y DE PROMOCIÓN ORIENTADOS A LA ATENCIÓN DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES. 

Claridad 

Personas beneficiarias de apoyos por parte de la Presidencia Municipal 

Numero de personas beneficiarios de Apoyos 

Personas beneficiados 

(VlN2)'100 

BIENESTAR Y DESARROLLO HUMANO PARA EL MUNICIPIO 
PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL 

Tipo de indicador: 

Dimensión del indicador: 

Unidad Responsable del indicador 
del Com_¡:mnente 1: 

Estratégicos 

Eficacia 

Presidencia y DIF Municipal 

Numerador 
(Variable 1) Personas beneficiarias de los apoyos otorgados por la Presidencia Municipal 

Algoritmo 
Denominador 
(Variable 2) 

Medio de verificación de las variables 

Total de personas del municipio de San Nlcolas de los Ranchos. 

Personas beneficiarias de los apoyos otorgados por la Presidencia Municipal 
Total de personas del municipio de San Nicolas de los Ranchos. 

Relevancia Economía Monltoreable Adecuado Aporte marginal 

El indicador se encuentra claramente definido, ya Resulta relevante al reflejar el Su medición puede realizarse con Permite un seguimiento periódico Es congruente con los objetivos Proporciona información útil para la 
que identifica de manera directa a la población alcance de las acciones información disponible en los mediante el registro y institucionales de atención social y toma de decisiones, al permitir 
beneficiaria de los apoyos otorgados por la municipales orientadas al apoyo registros administrativos de la actualización de los beneficiarios, desarrollo comunitario, al medir identificar el nivel de cobertura de 
Presidencia Municipal, lo que facilita su social y al bienestar de la Presidencia Municipal, sin requerir lo que facilita la evaluación del de manera directa uno de los los apoyos, detectar áreas de mejora 
comprensión y medición. población, especialmente de los recursos adicionales significativos. desempeño y cobertura de los principales resultados de la acción y orientar la planeación de futuras 

sectores con mayores apoyos otorgados. gubernamental. acciones. 
necesidades. 

Valor Año Periodicidad: Anual 

11780 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: Regular 

2024 2025 2026 Acumulada I Observaciones y/o comentarios 

1 1 1 1 1 
11,780 

1 El valor acum�lado no representa la suma de
_
los p�riodos 

evaluados, sino que corresponde al dato mas reciente 
disponible, de acuerdo con la naturaleza del indicador. 

Programada 11,780 11,780 11,780 

Realizada 11,780 
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SANNICOLÁS 
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1 

DELosRANCHOS 
.._.,......,.,,..,,m� *Juntos,PrngresoyCambio<E-

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE 1 

Nombre del Municipio: SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

Resumen Narrativo de la MIR: SE BRINDAN APOYOS A LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO A TRAVÉS DE PROGRAMAS CULTURALES, DE SALUD, EDUCATIVOS, ALIMENTARIOS Y DE PROMOCIÓN ORIENTADOS A LA ATENCIÓN DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES. 

Metas 

Programada (Variable 1) 

Programada (Variable 2) 

Realizado (Variable 1) 

Realizado (Variable 2) 

Parámetros de semaforización 

Resumen Narrativo 

Entrega de apoyos 
económicos a personas¡ 

instituciones por 
medio de la Presidencia 
Municipal, con un

l enfoque restringido en 
el fortalecimiento del 
desarrollo personal y 

Asignación programada 
de recursos económicos 
a las juntas auxiliares y a 
las comunidades. 

Realizar a través 
CECADE talleres y cursos

' orientados al 
fortalecimiento de la 
capacidad económica de 
los habitates del¡ 
municipio de San 
r:i1· 

1 d ! � 
Entrega de despensas,

1 a través de un convenio 

Unidad de medida 

Importe 

Recursos del 
municipio 

Personas 

Despensas 

ler Trimestre 

Ene Feb Mar Abr 

o o o o 

o o o o 

o o o 

o o o 

Mayor o igual a 80% Crítico 
y menor a 90% En riesgo 

lerTrimestre 
Ene Feb Mar Abr 

IProgr. 1 1 1 250,000.00 1 

!Real. 1 1 1 428,708.78 1 

IProgr. 1 1 1 45,000.00 1 

Real. 45,000.00 

IProgr. 1 1 1 491 

1 Real. 1 1 1 521 

1 Progr. 1 1 1 01 

BIENESTAR Y DESARROLLO HUMANO PARA EL MUNICIPIO 

2do Trimestre 1 3ro Trimestre 4to Trimestre 
1 Meta acumulada 

May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die 

o o o o o o o 11,780 1 11780 

o o o o o o o 11,780 1 11780 

o o o o o o 11,500 11500 

o o o o o o 11500 

Mayor a 110% y Cump 1m1ento e 1n ica or 
Aceptable menor o igual 1 En riesgo Crítico (Realizado entre lo 97.62% 

120% (;!rogramado 

2do Trimestre 3ro Trimestre 
May Jun Jul Ago Sep 1 Oct Nov 1 Die 

Meta acumulada 

1 1 250,000.00 1 1 1 250,000.00 250,000,00 1,000,000.00 

1 1 383,831.66 1 1 1 293,408.45 289,891.99 1,395,840.88 

1 1 45,000.001 1 1 45,000.00 45,000.00 780,000.00 

45,000.00 45,000.00 45,000.00 780,000.00 

1 1 491 1 1 49 49 45 

1 1 521 1 1 52 52 52 

1 1 900) 1 1 900 900 2700 



5.-

6.-

7.-

8.-

SANNICOLÁS 
DE Los RANCHOS 
�Juntos, Progres.o y C.-!mbío4,f, 

Nombre del Municipio: 

Cuarto Trimestre 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE l 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

Resumen Narrativo de la MIR: SE BRINDAN APOYOS A LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO A TRAVÉS DE PROGRAMAS CULTURALES, DE SALUD, EDUCATIVOS, ALIMENTARIOS Y DE PROMOCIÓN ORIENTADOS A LA ATENCIÓN DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES. 

BIENESTAR Y DESARROLLO HUMANO PARA EL MUNICIPIO 

PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL 

establecido con el DIF entregadas 
Real. 946 946 946 2838 

Estatal. 

Brindar atención 

integral a las personas Progr. 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 120 

adultas mayores en la Adultos mayores 
Casa de la alegria, con el inscritos 
propósito de fortalecer Real. 100 105 106 120 125 130 135 148 154 162 180 112 454 
su bienestar y calidad de 

Se realizan eventos 

culturales y sociales que 

fomentan la Progr. 2500 3000 2000 3500 11000 
participación de la 

población local y de 

visitantes, promoviendo 
Personas 

el conocimiento del 

municipio, el turismo y 

el fortalecimiento de la 
Real. 2780 2890 2995 3694 12359 

cohesión social. 

Se proporciona atención 

psicológica, fisioterapia, Progr. 180 180 180 180 180 

terapias de lenguaje a Personas 
las personas solicitantes beneficiarias 
del servicio, Real. 224 224 201 224 873 
contribuyendo a su 
hinn,:,:,r+-:,r ornl""\l"'; ,..,,...-.1 

Brindar atención en 
20 20 Progr. 20 20 80 servicio de traslados. traslados 

Real. 22 22 22 22 88 





� SANNICOLÁS 
), DE Los RANCHOS 
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Ficha Técnica del Programa presupuestario 

-----···---··-···-····-----··--------- -------

••. ·•··································-··········--····················································SAN NI COLAS. DE LOS RANCHOS1 PUEBLA 

2025 .
.
..
.
........ 

___ 
...................

.
......... ·-···-· 

INFRAEST RUCTURA SOCIALEN
.
'i3°ENEFICIO DE LA 

.
POBLACION �········· ·�----

03 _______ .......................... ··-·-·-.. ··-·-····· .. ····...... ·-··-·· ............... _____

DIRECCION DE OBRAS PÚBLICAS 

-----........................ .. 

-----.... -............... . 

Mediante la aplicación de recursos provenientes del Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal (FAISMUN), el Municipio de San Nicolas de los Ranchos, Puebla, impulsa acciones orientadas a 
garantizar el derecho a una vivienda digna, coadyuvando a la disminución de los rezagos en materia de infraestructura social básica. Estas intervenciones se enfocan principalmente en reducir las carencias 
relacionadas con el acceso a servicios básicos en la vivienda, mejorar la calidad y los espacios habitacionales, así como en fortalecer la infraestructura social a nivel municipal. 

El FAISMUN es una de las modalidades que integran el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS) y constituye una fuente esencial de financiamiento para la realización de obra pública con 
enfoque social en el municipio. A través de estos recursos, el Ayuntamiento de San Nicolas de los Ranchos ha ejecutado proyectos de inversión considerados prioritarios, definidos con base en las necesidades 
detectadas en las comunidades, sobresaliendo acciones en infraestructura básica, mejoramiento de vivienda, caminos y vialidades, con el propósito de elevar la calidad de vida de la población y atender de 
manera prioritaria a las zonas con mayor rezago social. 

Población Potencial Personas total del municipio de San Nicolas de los Ranchos 

................................... ------

Población Objetivo Personas total del municipio de San Nicolas de los Ranchos 

Cuantificación : 

Criterios de 
---� ........... �?.�.º personas 

Focalización 

-----------··· 

Dato INEGI 

Cuantificación : 
11,780 personas 

Criterios de 

i-----�---------�-----···· .. ···································---················-·· j Focalización I··-··················-······ Dato INEGI ----···---····--················· 

Población atendida 

(beneficiarios) 
Personas total del municipio de San Nicolas de los Ranchps 

Cuantificación : 
11,780 personas ·-------- ----�-----�······················· 

.._ __ ...._ __________ _=.Dato lN __ EG_I __ _ -----··············· 

Autorizó 
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Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

2025 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION 

03 

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 

Grado de pobreza de acuerdo al 
, . . . INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACIÓN 

. , , . Coadyuvar a la disminucion del índice de pobreza en el mun1c1p10 
l
lnformac1on estad1st1ca del INEGI y 

b Id , DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL . . Se cuenta con disponi i i ad presupuestaria uea través de la realización de obras publicas enfocadas en la /G d d b d d I reportes of1c1ales de desarrollo! , 1 1. . , d b , . q 
. , b 2026 ra o e po reza e acuer o a 

u . . 1 permite a rea 1zac1on e o ras estrateg1cas. atenc1on y combate de la po reza. INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACIÓN m n1c1pa . 

DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2025 

La población del municipio de San Ni colas de· los Ranchos, al
i 
Personas beneficíarias con percepción

! 
Resultados de encuestas de 

disponer de infraestructura y acciones suficientes, percibe como positiva encuestada/Total de personas percepción levantadas por la autoridad,�; 
personas utiliza . de manera adecuada la

satisfactorio el desempeño en materia de obra pública. encuestados municipal. in raeStructura conStruida. 

Monto devengado del FAIS V
I 

S istemas de registro v
. 
seguimiento del 

Aplicación del techo financiero correspondiente a los recursos del
l 

MUN/ bl' d Fondo de Aportaciones para la

l 

L 'd d . . d . FORTA Monto pu tea o como . as comuni a es part1c1pan e manera activa en FAIS y del FORTAMUN, debidamente validada mediante los h I . . . d I I Infraestructura Social (SIFAIS) y de los 
I d I . , . . , 

sistemas SISAi y SRFT. 
tec o para e Mun1c1p10 e FA S y Recursos Federales Transferidos os procesos e p aneac1on y eJecuc1on. 
FORTAMUN (SRFT). 

Definición y dis
.
tribución de las obras y acciones· mediante el

l 

Monto del techo financiero priorizado/ 

Consejo de Planeación Municipal. 
Monto del techo financierolCOPLADEMUN 
programaddo 

Identificación y manifestación de las necesidades
prioritarias a través delCOPLADEMUN. 

Se conforma el expediente técnico de la obra y se tramitan las 
autorizaciones técnicas, administrativas y financieras necesariaslObras validadas /Obras priorizadas 
para su ejecución. 

Se integra el expediente técnico de la obra y se gestionan las 
validaciones técnicas, administrativas y financieras requeridaslObras adjudicadas/ Obras validadas 
para su ejecución. 

Información generada a través Sistema 
de lnformacion del Fondo de

,
La Secretaría efectúa la validación de manera

Aportaciones para la infraestructura oportuna y conforme a los plazos establecidos. 
social 

Información generada a través Sistema 
de lnformacion del Fondo de

¡
EI municipio dispone de contratistas y proveedores

Aportaciones para la infraestructura disponibles para la ejecución de obras y servicios.
social 

Información generada a través Sistema 

· d I f' , 1 l'd d d I b • 1 
O ras supervisa asSe vigila la ejecución de las obras públicas, corroborando la

\ 
b . . d congruencia e avance 1s1co, a ca I a e os tra aJos y e 
d' , d cumplimiento del expediente técnico. 

ª JUdtca as 
Obraslde lnformacion del 

. 
Fondo de

,
EI clima y lo

.
s factores físicos contribuyen a realizar

Aportaciones para la infraestructura en tiempo las obras públicas. 
social 
Información generada a través Sistema se participa en la supervisión Y verificación del proceso de

l l
de lnformacion del Fondo de

l 

La obra pública es recibida por los beneficiarios en entrega-rec��ci�n de las obras Y acciones ejecutadas, por parte Obras entregadas/ Obras supervisadas Aportaciones para la infraestructura apego a lo establecido en el proyecto autorizado. de los benef1c1arios. social 
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Ficha Técnica del Programa presupuestario 

Grado de pobreza de acuerdo al 

Coadyuvar a la disminución e ín ice e po reza en e municIpI0 E ZA y 
EZAG OCIAL In ormac1on esta 1st1ca e INEGI y 

d' 'b'l'd d . , , , . D POBRE R O S . . Se cuenta con 1spon1 1 1 a presupuestaria ued I d d b 1 ... 

1

1NFORME ANUAL SOBRE LA SITUACIÓN

! 
f . , d' . d I 

a traves de la reaI·1zadon de obras publicas enfocadas en la 026/G d d b d d I reportes of1c1ales de desarrollo! . 1 1. . , d b , . q 
. , 2 ra o e po reza e acuer o a . e· permite a rea 1zac1on e o ras estrateg1cas.

atenc1on y combate de la pobreza. INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACIÓN mun1 ipal • 

DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2025 

La población del municipio de San Nicolas de los Ranchos, al
i 
Personas beneficiarias con percepción

l
Resultados de encuestas de 

disponer de infraestructura y acciones suficientes, percibe como positiv

. 

a encuestada/Total de personas percepción levantadas por la autoridadl�s . personas utiliza . de manera adecuada la 

satisfactorio el desempeño en materia dé obra pública. encuestados municipal. mfraeStructura conStrurda. 

Monto devengado del FAIS Y
I

Sistemas de registro v
. 

seguimiento del 
Aplicación del techo financiero correspondiente a los recursos dell ORTAMUN/M bl' d Fondo de Aportaciones para lal L 'd d . . d . F onto pu 1ca o como . as comun1 a es part1c1pan e manera activa en FAIS y del FORTAMUN, debidamente validada mediante los h I . . . d I Al Infraestructura Social (SIFAIS) y de los 

I d I . , . . , tec o para e Mun1c1pI0 e F S y R F d I T f 'd os procesos e p aneac1on y eJecucwn.
FORTAMUN ecursos e era es rans eri os sistemas SISAi y SRFT. 

(SRFT). 

Definición y distribución de. las obras y acciones mediante el' 
Monto de

. 
l techo financiero priorizado/ 

Consejo de Planeación Municipal. 
Monto del techo financierolCOPLADEMUN 
programaddo 

Identificación y manifestación de las necesidades 
prioritarias a través del COPLADEMUN. 

Se conforma el expediente técnico de la obra y se tramitan las 
autorizaciones técnicas, administrativas .y financieras necesarias¡ Obras validadas/ Obras priorizadas 
para su ejecución. 

Se integra el expediente técnico de la obra y se gestionan las 
validaciones técnicas, administrativas y financieras requeridaslobras adjudicadas/ Obras validadas 
para su ejecución. 

Información generada a través Sistema 
de lnformacion del Fondo· de

l
la Secretarla efectúa la validación de manera 

Aportaciones para la infraestructura oportuna y conforme a los plazos establecidos.
social 

Información generada a trav és Sistema 
de . lnformacion del Fondo de

l 
El municipio dispone de contratistas y proveedores 

Aportaciones para la infraestructura disponibles para la ejecución de obras y servicios.
social 
Información generada a través Sistema se vigila 1� ejecución de

, 
l�s obras �úblicas, corrobor.ando la'Obras su ervisadas 

congruencia del avance f1s1co, la calidad de los trabaJos y el d' d' d 
P 

cumplimiento del expediente técnico. 
ª JU tea as 

Obraslde lnformacion del Fondo del El clima y los factores físicos contribuyen a realizar 
Aportaciones para la infraestructura en tiempo las obras públicas. 
social 
lnformac:ion generada através Sistema 

Se participa en la supervisión Y verificación del proceso del 
. lde lnformacion del Fondo del La obra pública es recibida por los beneficiarios en entrega-recepción de las obras y acciones ejecutadas, por parte Obras entregadas/ Obras supervisadas Aportaciones para la infraestructura apego a lo establecido en el proyecto autorizado. 

de los beneficiarios. social 



�2c. ���4s

Datos de identificación del Programa Presupuestario (Pp) 

Costo Total del Programa 

Monto Específico (de la 
Fuente de Financiamiento) 

Monto Específico (de la 
Fuente de Financiamiento) 

$ 

$ 

1.5 Recursos 
Federales; 

1.5 Recursos 
Federales; 

28,927,537.001 $ 

1 

1 Especificar: 
FORTAMUN 

1 

7,865,540.70 

1 

Otro 

1 Especificar: 

1 

72,283.40 

$ 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 
2025 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION 
03 

DIRECCION DE OBRAS PUBLICAS 

29,816,649.55 I $ 29,301,344.58 I $ 29,390,075.96 

1 

1 Especificar: 
1.5 Recursos Federales; 1 

Partici
:

acione 
¡ 
Especificar: 

1 

1 Especificar: 
1.5 Recursos Federales; FISM 

1 

1.1 Recursos Fiscales; 
1 

19,338,855.28 $ 1,493,865.34 $ 530,799.86 

1.5 Recursos Federales; 
1 

1 Especificar: 
1.S Recursos Federales; 

1 

1 Especificar: 
1.1 Recursos Fiscales; 

1 

1 Especificar: 

1 1 1 



Nombre del Municipio: 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Programa Presupuestario: 

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del 
Indicador: 

Numerador (Variable 1) 
Denominador _{\l_ariable 2) 

Cuarto Trimestre 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

COADYUVAR A LA DISMINUCIÓN DEL ÍNDICE DE POBREZA EN EL MUNICIPIO A TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DE OBRAS PÚBLICAS ENFOCADAS EN LA ATENCIÓN Y COMBATE DE LA POBREZA. 

•í�ll:.tll•Jt-,,.-. 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION 

DIRECCION DE OBRAS PÚBLICAS 

Grado de pobreza de acuerdo al INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACIÓN DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2025 

Pobreza en el Municipio de San Nicolas de los Ranchos Puebla 

Porcentaje de personas en situación de pobreza en el municipio de San Nicolas de los Ranchos, Puebla 

Tipo de indicador: 

Dimensión del indicador: 

Unidad Responsable del indicador de 
FIN: 

Estratégicos 

Eficiencia 

Direccion de Obras Públicas 

Numerador 
(Variable 1) Grado de pobreza de acuerdo al INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACIÓN DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2026 

((V7N2)-l)*l00 Algoritmo 
Denominador 
(Variable 2) Grado de pobreza de acuerdo al INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACIÓN DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2025 

Medios de verificación de las variables 
Grado de pobreza de acuerdo al INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACIÓN DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2026 
Grado de pobreza de acuerdo al INFORME ANUAL SOBRE LA SITUACIÓN DE POBREZA Y REZAGO SOCIAL 2025 

Características del indicador 
Aporte marginal Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado 

Justificación del cumplimiento de las 
características CREMAA 

X X 

Resulta pertinente, debido a que 
El indicador se define de manera precisa y refleja de forma directa la La información necesaria para su 

El in�icador pu��e
-

medirse Y Es congruente con los objetivos de Permite identificar variacione 

comprensible, ya que expresa la proporción de la principal problemática social del cálculo proviene de fuentes 
actualizarse penodicamente a desarrollo social Y con las acciones porcentuales a lo largo del tiemp1 

población municipal que se encuentra en situación municipio y permite evaluar el oficiales existentes, por lo que no 
pa�ir de información estadística municipales orientadas a combatir evidenciando los avances 

de pobreza, conforme a la metodología oficial del impacto de las políticas y implica costos adicionales oficial, lo que facilita. el la pobreza, además de ser retrocesos en la reducción de 

CONEVAL. programas orientados a la significativos para el municipio. s
_
eguimiento de su evolución .en el representativo de la realidad pobreza como resultado de 

reducción de la pobreza. 
tiempo. socioeconómica de Olintla. intervención pública municipal. 



Nombre del Municipio: 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Programa Presupuestario: 

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp: 

Línea base 

Ejercicio fiscal: 

Programada 

Realizada 

Metas 1 

Programada (Variable 1)1 

Programada (Variable 2)1 

Realizado (Variable 1) 

Realizado (Variable 2) 

Parámetros de semaforización 

, SAN NICOLÁS 
DELOsRANCHOS 
'"°Juntos. Progreso y Cambio* 

Cuarto Trimestre 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

COADYUVAR A LA DISMINUCIÓN DEL ÍNDICE DE POBREZA EN EL MUNICIPIO A TRAVÉS DE LA REALIZACIÓN DE OBRAS PÚBLICAS ENFOCADAS EN LA ATENCIÓN Y COMBATE DE LA POBREZA. 

•1�1111:,¡L•J.�o:• 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION 

DIRECCION DE OBRAS PÚBLICAS 

DelfE.mminal!lión cae Mellas 
Valor Año Periodicidad: Anual 

90.00% 2024 Sentido del indicador: Descendente Comportamle"to del l"dicadoc,I Descendente 

2024 2025 2026 
Acumulada 

Observaciones y/o comentarios (metas de la Administración) 

90% 88.95% 87.50% 87.50% El valor acumulado no es objeto de suma, ya qu e 
corresponde al dato más reciente disponible, en atención 

90% o a la naturaleza del indicador. 

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre 1 Meta Anual 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die 1 (acumulada) 

o o o o o o o o o o o 88.95% 1 88.95% 
o o o o o o o o o o o 88.95% 1 88.95% 

o o o o o o o o o o o 88.95% 0.8895 
o o o o o o o o o o o 88.95% 0.8895 

Cumplimiento del indicador 
Crítico 1 n,:�;�•:.:_-:. •<,~�•n-;,n, 1 En riesgo Aceptable 1 menor o igual 1 En riesgo 1 Crítico 1 (Realizado entre lo 1 700% 



[ 

Cuarto Trimestre 

�
�

L 
SAN NICOLÁS 

Ji:' · �-,; DELOsRANCHOS 
tt.• -1] Íl, ! ')>Juntos, Progreso y C.mblo* 

)'llnt"'7mtrit.,zo1,..zo27 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

Nombre del Municipio: 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Programa Presupuestario: 

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del 
Indicador: 

Numerador (Variable 1) 
Denominador (Variable 2) 

PROPÓSITO 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, AL DISPONER DE INFRAESTRUCTURA Y ACCIONES SUFICIENTES, PERCIBE COMO SATISFACTORIO EL DESEMPEf:1O EN MATERIA DE OBRA PÚBLICA. 

Personas con percepción positiva 

Personas con percepción positiva de obras públicas del Municipio 

Personas con percepción positiva 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION 

DIRECCION DE OBRAS PÚBLICAS 

Tipo de indicador: 

Dimensión del Indicador: 

Unidad Responsable del indTcacfor de 
PROPÓSITO: 

Personas beneficiarias con percepción positiva encuestada 
(Vl/V2)*700 Algoritmo 

Numerador 
(Variable 1) 
Denominador 
(Variable 2) Total de personas encuestados 

Medios de verificación de las variables 
Personas con percepción positiva de obras públicas del Municipio 

Total de Personas encuestados 

Estratégicos 

Eficiencia 

Direccion de Obras Públicas 

Características del indicador 
Aporte marginal Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado 

Justificación del cumplimiento de las 
características CREMAA 

Es pertinente, ya que refleja el Su medición puede realizarse El indicador es susceptible de
Es congruente con los objetivos de Permite identificar cambios 

El indicador se expresa como un porcentaje, lo que nivel de aceptación y satis'.acción mediante encuestas O seguimiento periódico, mejora de la obra pública y porcentuales en la percepción 
permite identificar de manera clara la proporción de ciudadana con las obras publicas, mecanismos de consulta permitiendo comparar resultados fortalecimiento de la ciudadana derivados de la 
habitantes que manifiesta� una percepción positiva elemento

_ 
clave para evaluar el existentes, lo que evita costos entre ejercicios y evaluar la infraestructura municipal, ejecución de obras públicas, 

respecto a las obras publicas realizadas en el desempeno gubernamental y la elevados adicionales para su evolución de la percepción reflej�ndo de manera adecuada 
_
la evidenciando mejoras o áreas de 

municipio. calidad de la infraestructura 
1 . ,

1
, . . 

d d 1 1 d 1 
, opinion de la poblacion oportunidad en la gestión 

municipal. 
evantam1ento y ana 1s1s. c1u a ana a o argo e tiempo. beneficiaria. municipal. 



Nombre del Municipio: 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Programa Presupuestario: 

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp: 

Línea base 

Ejercicio fiscal: 

Programada 

SANNICOLÁS 
DELOsRANCHOS 
�Juntos. Progreso y Cambio& 

Cuarto Trimestre 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

PROPÓSITO 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

LA POBLACIÓN DEL MUNICIPIO DE SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, AL DISPONER DE INFRAESTRUCTURA Y ACCIONES SUFICIENTES, PERCIBE COMO SATISFACTORIO EL DESEMPEÑO EN MATERIA DE OBRA PÚBLICA. 

oc:;:i111:.1m!-<•· 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION 

D IRECCION DE OBRAS PÚBLICAS 

Determinaciórn é:ie Metas 

Valor Afio Periodicidad: Anual 

72% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comport,mleoto del 1,dl�d�,1 Ascendente 

2025 2026 
Acumulada 

Observaciones y/o comentarios 2024 (metas de la Administración) 

72% 73.50% 75% 75% El valor acumulado no es objeto de suma, ya que 

corresponde al dato más reciente disponible, en atención 

Realizada 72% 0% a la naturaleza del indicador. 

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Arnual Metas '1------,-----�------¡-------r------,---------1--------.--------.------+------r-------,....--------I 
Erne Feb Mar Abr May Jurn Jul Ago Sep Oct Nov Die (acumulada) 

Programada (Variable 1)1 O O O O O O O O O O O 72% O. 72 

Programada (Variable 2)1 O O O O O O O O O O O 100 100 

: 1 � 1 � 1 : 1 : 1 : 1 � 1 : 1 : 1 :: 1 :: 
Cumplimiernto del indicador 

Parámetros de semaforización Crítico L_., .' . ... " . M., 1 En riesgo Aceptable I menor o igual I En riesgo Crítico 1 (Realizado erntre lo 1 7 01% 
programado) 

Autorizó 



Resumen Narrativo de la MIR: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del Indicador: 

Numerador (Variable 1) 
Numerador (Variable 2) 

Características del indicador 
Claridad 

Cuarto Trimestre 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

APLICACIÓN DEL TECHO FINANCIERO CORRESPONDIENTE A LOS RECURSOS DEL FAIS Y DEL FORTAMUN, DEBIDAMENTE VALIDADA MEDIANTE LOS SISTEMAS SISAi Y SRFT. 

Ejecución del techo financiero del FAIS y FORTAMUN 

Ejecución del techo financiero 

Recurso 

{Vl/V2)"700 

Relevancia 

Algoritmo 

9[:;Jll!ll:ill(eJ.;4111-..uar-

INFRAESTRUCTURA SOCIAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION 

Numerador 
(Varfable 1) 

DIRECCION DE OBRAS PÚBLICAS 

Tipo de indicador: 

Dimensión del indicador: 

Unidad Responsable del indicador 
del Comp_onente 1: 

Estratégicos 

Eficiencia 

Direccion de Obras Públicas 

Monto devengado del FAIS y FORTAMUN 

Denominador 
(Variable 2) Monto publicado como techo para el Municipio del FAIS y FORTAMUN 

Medio de verificación de las variables 
Monto devengado del FAIS y FORTAMUN 

Monto publicado como techo para el Municipio del FAIS y FORTAMUN 

Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal 

La información requerida para su Permite identificar variaciones en el Es pertinente, ya que permite cálculo proviene de registros porcentaje de ejercicio del presupuesto 
El indicador se define de manera precisa, 

evaluar la capacidad del financieros y sistemas El indicador puede ser medido y Es congruente con los objetivos evidenciando mejoras o rezagos en 1� 
al medir el grado de ejercicio de los municipio para ejercer institucionales existentes, por lo actualizado de forma periódica de eficiencia financiera y correcta ejecución financiera atribuibles a la gestión Justificación del cumplimiento de las características¡ f' . t . d d 

oportunamente los recursos qu g n r tos ad'i .
1 1 s mediante los sistemas de aplicación de los recursos . . 1 recursos 1nancIeros au onza os entro e no e e a cos c ona e munIcIpa . CREMAA 

de un eriodo determinado lo que 
asignados, elemento clave para el significativos para su medición. seguimiento financiero, lo que públicos, reflejando de manera 

Línea base 

Ejercicio fiscal: 1 

Programada 

Realizada 

f T 
p 

. , . 
' . , cumplimiento de los objetivos de permite dar seguimiento continuo adecuada el desempeño en la 

aci ita su comprension e lnterpretacion. los programas y proyectos al avance del ejercicio del gasto. gestión presupuesta!. 
públicos. 

Valor Año Periodicidad: Anual 

100% 2024 Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: 1 Ascendente 

2024 1 2025 1 2026 1 Acumulada Observaciones y/o comentarios 

100% 100% 100% 100% El valor acumulado no es objeto de suma, ya que corresponde al 
dato más reciente disponible, en atención a la naturaleza del 

100% 100% indicador. 



Cuarto Trimestre 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre 
Metas 1 1 Meta acumulada 

Ene Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die 
Programada (Variable 1) 1 o o o o o o o o o o o 29,301,344.58 1 29,301,344.58 
Programada (Variable 2) 1 o o o o o o o o o o o 29,301,344.58 1 29,301,344.58 

Realizado (Variable 1) o o o o o o o o o o 

Realizado (Variable 2) o o o o o o o o o o 

Parámetros de semaforlzacfón Crítico 
Mayor o igual a 80% 

En riesgo Aceptable 
Mayor a 110% V 

En riesgo Crítico 
Cumplimiento del Indicador #¡DIV/0! y menor a 90% menor o igual 120% (Realizado entre lo programado) 

9,:.. .-

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Resumen Narrativo Unidad de medida 
Abr Jun Jul Ago Ene Feb Mar May Sep Oct Nov Die acumulada 

1.- Definición y distribución 

de las obras y acciones Porcentaje de Progr. o o o o o o o o o o o 34 34 

mediante el Consejo de obras pública 

Planeación Municipal. propuestas 
Real. o o o o o o o o o o o 34 34 

2.- Se conforma el 

expediente técnico de la 
Progr. o o o o o 

obra y se tramitan las 
o o o o o o 34 34 

autorizaciones técnicas, obras públicas 

administrativas y _ validadas 

financieras necesarias 

para su ejecución. Real. o o o o o o o o o o o 34 34 

3.- Se integra el expediente 

técnico de la obra y se 
Progr. o o o o o o o o o o o 34 34 gestionan las 

validaciones técnicas, obras públicas 

administrativas y adjudicadas 

financieras requeridas 
Real. o o o o o 

para su ejecución. 
o o o o o o 34 34 

4.- Se vigila la ejecución de 

las obras públicas, 
Progr. o o o o 

corroborando la 
o o o o o o o 34 34 

congruencia del avance obras supervisadas 
físico, la calidad de los 

trabajos y el Real. o o o o o o o o o o o 34 34 
cumplimiento del 



Mltl . SAN NICOLÁS
i..l, DE LOS RANCHOS , ílt� .;oJuntos.Prog,esoyComblo,._ 

�1 ... n,-:z=.::z0n 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Programa Presupuestario: 

Unidad responsable: 

5.- Se participa en la 

supervisión 

verificación del proceso 
Progr. 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE l 

Cuarto Trimestre 

APLICACIÓN DEL TECHO FINANCIERO CORRESPONDIENTE A LOS RECURSOS DEL FAIS Y DEL FORTAMUN, DEBIDAMENTE VALIDADA MEDIANTE LOS SISTEMAS SISAi Y SRFT. 

'.fi[Zl■:.1t•J;<1FIHI• 

INFRAESTRUCTURA SOCIAL EN BENEFICIO DE LA POBLACION 

DIRECCION DE OBRAS PÚBLICAS 

o o 34 34 

de entrega-recepción
¡ obras entregadas �--+--------1-------+------t------+------t------t------+-----+------i:------+--------+--------+-------1 

de las obras y acciones 

ejecutadas, por parte de 

los beneficiarios. 
Real. 

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la 

o o 34 34 

secuenciales, es decir se requiere haber terminado la primera, para continuar la segunda ... por 

Autorizó 



� 

SAN NICOLÁS 
DE Los RANCHOS •-��••~-�ª -..Junt<>s. Pnogrnsoy Cambio* 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

. ..;...�----------······················-
·······-·-···-···----------�······?.�.� .. �.!.�.?..LAS DE LOS RANC�.9.�_EBLA ·-··--�--------�·

�;:'{· 2025 ....................... 
GOBIERNO �ONESTO, TRANSPARENTE,INCLUYENTE Y RESPONSÁB�E 

-,-............... . 

'04 -------------.. --�-------- .............................. . 
TESORERIA MUNICIPAL 

El desarrollo de la transparencia en México encuentra sus antecedentes en las constituciones del siglo XIX y de inicios del siglo XX; sin embargo, su fortalecimiento institucional comenzó con la reforma al Artículo 

6º constitucional en 1977. A partir de ello se consolidaron avances relevantes, como la promulgación de la Ley Federal de Transparencia en 2002, la creación del IFAI y la expedición de la Ley General en la materia 

en 2015. De manera paralela, en el estado de Puebla, la función de fiscalización evolucionó desde la Contaduría General de Glosa establecida en 1882, hasta la conformación de la actual Auditoría Superior del 

Estado en 2012. En ambos casos, el marco jurídico tiene como finalidad formalizar el control del gasto público, partiendo del principio de que el problema central no reside en la existencia de estos instrumentos, 

sino en su aplicación efectiva. 

La transparencia va más allá de ser una obligación jurídica; constituye el pilar de una democracia sólida. Su propósito central es convertir la administración pública en un proceso accesible y visible, facilitando el 

paso de prácticas cerradas a una auténtica cultura de honestidad. Al hacer público el manejo de los recursos y los procesos de decisión, se alcanzan tres fines de carácter sistémico: 

l. Control y Vigilancia: Se crea un entorno hostil para la corrupción y la ineficiencia, obligando a los funcionarios a actuar bajo una ética de servicio público (Accountability). 

2. Legitimidad Social: La claridad en las acciones de gobierno reconstruye el tejido de confianza con la población, facilitando la implementación de políticas públicas y la estabilidad social. 

3. Activismo Informado: Empodera al ciudadano, convirtiéndolo de un observador pasivo en un evaluador crítico que posee las herramientas necesarias para proponer mejoras y exigir sus derechos. 

La administración del Municipio de San Ni colas de los Ranchos dispone actualmente de procedimientos administrativos establecidos que favorecen el fortalecimiento del control interno, la rendición de cuentas y 

la transparencia en la gestión pública; no obstante, resulta indispensable incorporar mecanismos complementarios enfocados en la mejora continua de estas prácticas, con el propósito de fortalecer la confianza 

de la ciudadanía. 



Datos de identificación 

, SAN NICOLÁS 
;-; DE wsRANCHOS 
•• , "'71' Junto-s.. Progreso y Cambki,* 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

�,,�:---···--·--·---- SAN Nl�_9..���§ .. �_?��NCHOS, PUEBLA .............................. . 
¿7;tj 

--�-�--------
2025 

"7C:;,;' >••···············--·····
_
·· 

--····--·· GOBIERNO HONESTO, TR
.
AÑSPARENTE,INCiUY§.�TE y RESPONSABLE 

'04 
,-�------�----------····-····-····--·---� ---- ----

TESORERIA MUNICIPAL 
-----

.. 
·----··· ............. .. 

La transparencia en el estado de Puebla ha experimentado una evolución orientada a la modernización de los procesos de gestión de la información pública, sobresaliendo la creación, en 2025, del órgano 

desconcentrado denominado ''Transparencia para Puebla y sus Municipios", el cual sustituyó al ITAIPUE. Este cambio ha favorecido el impulso de herramientas digitales, como la Plataforma Estatal de 

Transparencia, cuyo objetivo es facilitar a la ciudadanía el acceso a la información pública y fortalecer los mecanismos de rendición de cuentas, integrando a los municipios bajo un esquema de coordinación 

institucional. De igual manera, se ha consolidado el combate a la corrupción mediante la vinculación entre los poderes públkos y la sociedad civil; sin embargo, persisten desafíos de carácter h'1stórico, entre los 

que destaca la obligación de asegurar la publicación permanente, veraz y auténtica de la información. 

El estado de Puebla se ha posicionado como un referente a nivel nacional en materia de integridad pública, destacando por su liderazgo tanto en el ámbito estatal como municipal. La política pública en la entidad 

se sustenta en la profesionalización de los mecanismos de supervisión y en la actualización de las herramientas de control gubernamental. 

1. Liderazgo en gestión y evaluación

El municipio de Puebla capital se distingue como uno de los más transparentes del país, reconocimiento respaldado por instancias como Aregional y la Secretaría de Hacienda y Crédito Público. Este logro forma 

parte de una estrategia integral, ya que el Gobierno del Estado ha mejorado de manera significativa su desempeño en el Campeonato Nacional Anticorrupción, alcanzando un histórico cuarto lugar derivado de 

una administración ordenada y responsable de los recursos públicos. 

2. Modernización e innovación tecnológica

La adopción de plataformas digitales ha sido un factor clave de transformación, al permitir que más de 175 municipios automaticen el cumplimiento de sus obligaciones en materia de transparencia, 

particularmente en la difusión de declaraciones patrimoniales. Este proceso de digitalización contribuye a disminuir la discrecionalidad y a fortalecer el escrutinio por parte de la ciudadanía. 

3. Fortalecimiento y vigilancia institucional

El sistema de rendición de cuentas en Puebla se sostiene en dos ejes fundamentales: 

Auditoría y control: La coordinación entre la Secretaría Anticorrupción y Buen Gobierno y la Auditoría Superior del Estado contempla la participación de despachos externos, con el fin de asegurar procesos de 

fiscalización objetivos e imparciales. 

Participación social: Se ha promovido una cultura de Gobierno Abierto que reconoce la crítica ciudadana y el debate público como elementos esenciales para la mejora continua de la gestión pública y el 

fortalecimiento de la vida democrática. 
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TESORERIA MUNICIPAL 

La transparencia no constituye un servicio dir'1g·1do a grupos específicos, sino una garantía de carácter universal. La pobladón objetivo se determina a part'lr de los siguientes criterios: 

Sustento como derecho humano: Con fundamento en los artículos 1
° y 6º de la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos, así como en la Ley General de Transparencia, el acceso a la información 

pública se reconoce como un derecho inherente a todas las personas; en consecuencia, cualquier individuo es beneficiario de este derecho, independientemente de su procedencia o ubicación geográfica. 

Identificación y segmentación de la población: Para fines de planeación y evaluación de las políticas públicas municipales, la población se clasifica en tres niveles que permiten medir el alcance e impacto de los 
programas implementados: 

Población potencial: Personas que, en algún momento, pueden requerir información pública. 

Población objetivo: Aquellas personas sobre las que se concentran acciones específicas de desarrollo. 

Población Potencial 

Población Objetivo 

Población atendida 
(beneficiarios) 

Personas del Municipio de San Nicolas de los Ranchos, Puebla 
Cuantificación: 

---------.. ·--········································ 
Criterios de 

Focalización 

11,780 personas ............................................................ . 

Data INEGI --------·· .. --�··········· ................ ·--·-·-······· 

Cuantificación: 

Personas del Municipio de San Nicolas de los Ranchos, Puebla ---------+-rm -----······ ..................... 11,780 personas 
Criterios de 

Focalización -------� ........ -..... ·�-------------------
Cuantificación: 

Personas del Municipio de San Nicolas de los Ranchos, Puebla 
Criterios de 

Data INEGI 

11,780 personas
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D,dol de ldentific■ci6n dl'.! Profum■ l"r�upuunlio 'lf'pj 

Nombre del Municipio: 

Ejen:lclol!scalt 

Nombre del Programa presupuntarlo: 

Clave del Pm1rom1 pnosupuosta�a: 

Dependencia o Entidad respon.s■ble del Pp: 

El nivel de insatisfacción de las 
personas con respecto a la actuación 
gubernamental es alto y presenta 
múltiples dimensiones. 

rendimiento de las áreas 

operativas se ve afectado por 

deficiencias en la cadena de 

suministro lnstitucional. la gestión 

tardía o insuficiente de recursos 

humanos, materiales y servicios 

:S constituye un cuello de 

que limita !a capacidad de 

una cultura orientada a la rendición 

de cuentas. 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

2025 

GOBIERNO HONESTO, TRANSPARENTI,INCLUYENTE Y RESPONSABLE 

'04 

TESORERIA MUNICIPAL 

Se detectan áreas de oportunidad en materia de 

transparenciayacceslbllldad de la Información pública, lo 

que propicia escenarios de opacidad en ciertos procesos y 

restringe el acceso oportuno de las personas a 

lnformaciónconflable, fntegrayvertflcable. 

la flscallzaclón del uso de los recursos se realiza deforma 

Intermitente y a través de procedimientos con un alto 

grado de burocratización. 

1 1 1 1 1 1 
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)atmdeldentrflcadónde!ProgramaPresupue,s.tarío (Pp} 

Nomb�dol Munttfplo: 

EJorclcloflscat 

Nombre-del Proa:�ffl• ptesupuestarl_o: 

Clave del Pni1r•m• pruupu .. tario: 

Dopendenola o Entidad ruponnble del Pp: 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

GOBIERNO HONESTO, TRANSPARENTE,INCLUYENTE Y RESPONSABLE 

'04 

TESORERIA MUNICIPAL 

Se logra un nivel de transparencia efectivo mediante el 
cumplimiento de las disposiciones establecidas en los siguientes 
sistemas: el Se.JAC (Sistema de Evaluación de la Armonización 
Contable del CONAC, supervisado por la Auditoría Superior del 

Estado), el POT (Portal de Evaluaclón de Obllgaclones de 
Transparencia, evaluado por Transparencia para Puebla y sus 
Municipios), y el SISAi (Sistema de Información de Solicitudes de 
Acceso a la Información, administrado por Transparencia para 
Puebla y sus Municipios a través de la Secretaria de Antlcorrupclón 
yBuenGob\emo delEstado dePuebla). 

Las cédulas de obseivaclones y los lnfonnes Individuales emitidos 
por la Auditoria Superior del Estado de Puebla son atendidos de 
manera oportuna, lo que pennite dar continuidad y seguimiento a 
los procesos de flscallzaclónycontrol. 

Las personas del Munlcipio de San Nicolas de los Ranchos dispone de mecanismos efectivos para el acceso a la información pública., la rendición de cuentas y la presentación de denuncias y quejas, !o que asegura su derecho a recibir servicios 

públicos de calidad. 

Las personas manifiesta una 
percepción positiva respecto a 
distintos aspectos de la gestión 
del gobierno municipal. 

El sistema de recaudación muestra 

gracias a una 

gestióneficiente delos recursos. 

Las unidades administrativas cuentan 

oportuna delnsumos materiales. 

administrativa y promoviendo la 

rendición de cuentas;no obstante, 

seria recomendable la 

sistematización y e! 

estos informes para 

El cuerpo de y el Síndico 

presentan sus de 

orlentados albenefic1oy 

del Municipio 

1 1 1 1 1 1 1 1 
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Dato$ d•kl•nttficaclón de!Pro1r•m• Prt-Supwe,:tarlo {Pp) 

Nombre del Municipio: SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

E)érctcloll5cal: 2025 

Nombre del Ptotnim• presupuestarlo: GOBIERNO HONESTO, TRANSPARENTE,INCLUYENTE Y RESPONSABLE 

Clave-del Pru&r•m• presupuestarlo: '04 

Depondonda .,·Entidad respons•ble del Pp, TESORERIA MUNICIPAL 
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Datos de identificación del Programa Presupuestario (Pp) 

2 

3 
4 
5 

cumplimiento de las evaluaciones establecidas en el SEVAC 
(Sistema de Evaluación de la Armonización Contable del CONAC, 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 
2025 

GOBIERNO HONESTO, TRANSPARENTE,INCLUYENTE Y RESPONSABLE 
'04 

Reporte de evaluación 
correspondiente al SEVAC (Sistema de 
Evaluación de la Armonización 

supervisado por la Auditoría Superior del Estado), el POT (Portal

! 
E 1 . . POT . . . va uacIon SEVAC, de Evaluacion de Obligaciones de Transparencia, evaluado por 
programados/Evaluaciones Transpare�cia para Puebla y sus Municipios) y el SISAi (Sistema 

_
de Transparencia realizados lnformacion de Solicitudes de Acceso a la lnformac1on, 

y SISAi Contable) y al POT (Portal de 

del Evaluación de Obl1gac1ones de
l 
La evaluación es llevada a cabo por la autoridad 

Transparencia), en el que se refleJan competente. 
los resultados obtenidos por el 

administrado por Transparencia para Puebla y sus Municipios a Municipio en materia de cumplimiento 
través de la Secretaría de Anticorrupción y Buen Gobierno del normativo, transparencia y rendición 
Estado de Puebla}. de cuentas. 
Se da seguimiento y se atienden tanto las cédulas de Contestacion de cedula e informe

l
Acuse de recibo de la contestación

l
la Auditoría Superior del Estado de Puebla emite observaciones como el informe individual correspondie�tes al individual progr�mado/Con

_
tes

_
t�cion 

emitido por la Auditoría Superior del las observaciones correspondientes en el ejercicio ejercicio fiscal revisado, emitidos por la Auditoría Superior del de cedula e informe 1ndividual Estado de Puebla. de sus atribuciones. 
Estado de Puebla. realizado 

Más del 70 % de la población expresa una percepción �avorable
l 
Personas del Municipio de San Nicol�s

, 
Estudio elaborado por la Contraloría

l 
Las personas 

_
manifiesta su opin_

ión de manera sobre el desempeño del gobierno en sus diversas a reas de de los Ranchos con opinion Municipal. objetiva a traves de la encuesta aplicada. gestión. positiva/Encuestados totales 

Monitoreo y optimización de la recaudación de los ingresos¡ 
Porc�ntaje de ingresos fiscales 

presupuestados del Municipio. • efectivamente recaudados en relación! Estado Analítico de Ingresos 
con los ingresos fi�cales programados. 

Realización de una encuesta dirigida a las diferentes áreas del
l . , . f h 

Municipio de San Nicolas de los Ranchos. 
PorcentaJe de areas satis ec a Encuesta realizada 

Preparación y presentación de información mediante los reportes
¡ 
Porcentaje reportes entregados por las

l 
Reportes entregados por 

generados por las dependencias municipales. dependencias municipales. dependencias municipales. 

Las personas acude a la Tesorería Municipal para 
efectuar el pago de los servicios de agua potable y 
del impuesto p_redial. 

No se presenta un escenario de hiperinflación. 

1 I 
No se identifican situaciones de emergencia que as 
impidan a las dependencias municipales la entrega 
de sus reportes. 

Entrega y presentac1on e os in armes e actIvI a es PorcentaJe e reportes entrega os por In armes e act1v1 a es por parte e . . . 
1 R 'd I d 1 

·, d 1 • f d • 'd d 
1 

· d d 
I 

f d • •• d d d 
I
No existen causas de fuerza mayor ni 

d' 1 'd IS' d' d R 'd . d' M . . 1 1 R ·ct I Sí d' contingencias que eximan a as eg1 ur as e a corres pon ,entes a os RegI ores y a In Ico, parte e egI ores y Sm Ico urncIpa os egI ores Y e n Ico. 
entrega de sus reportes. 



Costo Total del Programa 

Monto Específico (de la 

Fuente de Financiamiento) 

1.5 Recursos 

Federales; 

$ 

Contralor Municipal 
Elaboró 

Especificar: 

FORTAMUN 

564,423.74 $ 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

2025 

GOBIERNO HONESTO, TRANSPARENTE,INCLUYENTE Y RESPONSABLE 
·04 

TESORERIA MUNICIPAL 

- .. 

Especificar: Especificar: Especificar: 

1.5 Recursos Federales; 
Participacione 

s 

1.1 Recursos Fiscales; 1.5 Recursos Federales; Otro 

21,743,991.72 $ 550,389.88 $ 29,532.18 

TEY 
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Ficha Técnica del Programa presupuestario 

PROPÓSITO 

Resumen Narrativo de la MIR:I SE DA SEGUIMIENTO Y SE ATIENDEN TANTO LAS CÉDULAS DE OBSERVACIONES COMO EL INFORME INDIVIDUAL CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL REVISADO, EMITIDOS POR LA AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA. 

Programa Presupuestario: 
Dependencia o Entidad responsable 

del Pp: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del 
Indicador: 

Numerador (Variable 1) 
Denominador (Variable 2) 

1:i:ue: .,.,,0]11[0[::illl:i!1m!,I..-. 
GOBIERNO HONESTO, TRANSPARENTE,INCLUYENTE Y RESPONSABLE 

TESORERIA MUNICIPAL 

DáitDS ie lclen:tíflcaoión i!:lel lnclieai!:11:>r 

Cédulas de observaciones e informes individuales atendidos Tipo de indicador: Estratégicos 

Cumplimiento en la contestacion de cedula e informe individual Dimensión del Indicador: Eficiencia 

documentos Unidad Responsable del indicador de 
Tesoreria Municipal PROPÓSITO: 

Numerador Contestacion de cedula e informe individual programado 
{VlN2)*700 Algoritmo 

(Variable 1) 
Denominador Contestacion de cedula e informe individual realizado (Variable 2) 

Medios de verificación de las variables 
Contestacion de cedula e informe individual programado 

Contestacion de ced ula e informe individual real'lzado 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal 
Características del indicadorl-------------------+--------------+-------------+-------------+--------------+-------------1 

Justificación del cumplimiento de las 
características CREMAA 

, La información proporcionada se la respuesta utiliza los recursos 
Se cuent� :ºn mecan ism�s

. 
para 

La información y acciones Cada respueSta O
, 

mejora 
las respuestas a las cedulas y los informes centra en los ha llazgos, institucionales de manera 

dar segu1m1ent� al cumpl1�1ento 
presentadas cumplen con los impleme�tada en relacion con las

individuales se presentan de manera comprensible, observaciones y recomendaciones eficiente, evitando esfuerzos de las observaciones, perm1t1endo 
requisitos legales, normativos y observaciones genera un beneficio 

ordenada y sin ambigüedades, permitiendo su fácil de la auditoría, abordando los redundantes O documentación �valuar avan:es y verificar la 
técnicos establecidos por la adicional en control interno,

interpretación por la auditoría y la ciudadanía. , . d I f I" . , . . 1mplementacion de 
d"t , efic'lencia administrativa 0 puntos cnt1cos e a isca 1zac1on. innecesaria. recomendaciones. 

au I ona. 
rendición de cuentas. 
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Ficha Técnica del Programa presupuestario 

PROPÓSITO 

Resumen Narrativo de la MIR:I SE DA SEGUIMIENTO Y SE ATIENDEN TANTO LAS CÉDULAS DE OBSERVACIONES COMO EL INFORME INDIVIDUAL CORRESPONDIENTES AL EJERCICIO FISCAL REVISADO, EMITIDOS POR LA AUDITORÍA SUPERIOR DEL ESTADO DE PUEBLA. 

Programa Presupuestario: 

Valor 

línea base 
100.00% 

Ejercicio fiscal: 2024 

Programada 100.00% 

Realizada 100.00% 

ler Trimestre 
Metas 1 

Ene Feb 

Programada (Variable 1)1 o o 

Programada (Variable 2)1 o o 

Realizado (Variable 1) o o 

Realizado (Variable 2) o o 

Parámetros de semaforización Crítico 

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la 

c 

Contralor 1 
Elaboró 

Año 

2024 

2024 

100.00% 

o 

Mar Abr 

o o 

o o 

o o 

o o 

Mayor o igual a 
180% y menor a 90% En riesgo 

;;!+,"e$& 

:,1�11:it-.•��•,.111r .. 

GOBIERNO HONESTO, TRANSPARENTE,INCLUYENTE Y RESPONSABLE 

TESORERIA MUNICIPAL 

!lmterminar.lón le 1\11etas 

Periodicidad: 

Sentido del indicador: Ascendente 

2026 
Acumulada 

(metas de la Administración) 

100.00% 100% 

o o 

2do Trimestre 3ro Trimestre 

May Jun Jul Ago 

o o o o 

o o o o 

o o o 

o o o 

Mayor a 110% y 
Aceptable menor o igual En riesgo 

120% 

Sep 

o 

o 

Anual 

Comportaml'"to del'"''�'"''' Ascendente 

Observaciones y/o comentarios 

La cifra acumulada no debe sumarse; por la naturaleza 
del indicador, se considera únicamente el último dato 

Oct 

o 

o 

o 

o 

Crítico 

disponible. 

4to Trimestre 

Nov Die 

o 2 

o 2 

o 2 

o 2 

Cumplimiento del indicador 
(Realizado entre lo 

programado) 

Presidente Municipal 
Autorizó 

1 Meta Anual 
1 (acumulada) 

1 2 

1 2 

2 

2 

1 700% 
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Resumen Narrativo de la MIR: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del Indicador: 

Numerador (Variable 1) 
Numerador (Variable 2) 

Características del indicador 

Justificación del cumplimiento de las características 
CREMAA 

Línea base 

Ejercicio fiscal: 

Programada 

Realizada 

Cuarto Trimestre 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE l 

MÁS DEL 70 % DE LA POBLACIÓN EXPRESA UNA PERCEPCIÓN FAVORABLE SOBRE EL DESEMPEÑO DEL GOBIERNO EN SUS DIVERSAS ÁREAS DE GESTIÓN. 

Di:t<•J.il•l:.:illl•'" 

Porcentaje de personas con opinión positiva 

Satisfaccion de las personas 

Reporte de encuestas realizadas 

(V1N2J"loo 

Claridad Relevancia 

Los ciudadanos comprenden de manera clara las 
acciones, programas y servicios del municipio que 

se evalúan para medir su satisfacción. 

Las preguntas o indicadores 
utilizados para medir la 

satisfacción se centran en 
aspectos significativos y 
prioritarios de la gestión 

municipal. 

Valor Año 

71% 2024 

2024 2025 

71% 73% 

71% 

)J[�llf4:á•J=-11r-111r--

GOBIERNO HONESTO, TRANSPARENTE,INCLUYENTE Y RESPONSABLE 

TESORERIA MUNICIPAL 

Tipo de indicador: Estratégicos 

Algoritmo 

Numerador 

(Variable 1) 

Denominador 

(Variable 2) 

Dimensión del indicador: 

Unidad Responsable del indicador 
del Com_l)_onente 1: 

Eficiencia 

Tesoreria Municipal 

Personas del Municipio de San Nlcolas de los Ranchos con opinión positiva 

Encuestados totales 

Medio de verificación de las variables 

Personas del Municipio de San Nicolas de los Ranchos con opinión positiva 

Encuestados totales 

Economía Monitoreable Adecuado 

1 . , d 1 . f . , 

1 

. . . 

1 

Los métodos y herramientas para La eva uacIon e a satis accIon se Existen mecanismos que permiten 
d' 1 . . , 

realiza optimizando recursos, dar seguimiento a la satisfacción me
. 

ir
d 

ª sa
1
tisfaccion son

_ 
1 . . . . apropia os a contexto socia evitando costos excesivos o ciudadana a lo largo del tiempo Y 

1 1 d , . d 1 ' cu tura y emograf1co e esfuerzos innecesarios. evaluar cambios o mejoras. 
municipio. 

Periodicidad: Anual 

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador: 

Aporte marginal 

Cada acción o mejora 
implementada en respuesta a los 

resultados de la satisfacción 
genera un beneficio adicional 

tangible en la percepción 
ciudadana o en la calidad del 

servicio. 

Regular 

2026 Acumulada Observaciones y/o comentarios 

76% 76% 

0% 

a c1rra acumulada no debe sumarse; por la naturaleza 

del indicador, se considera únicamente el último dato 

disponible. 
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�>Junto:s. Plog�eso y Cambio* 

Metas 

Ene 

Programada (Variable 1) o 

Programada (Variable 2) o 

Realizado (Variable 1) 

Realizado (Variable 2) 

Parámetros de semaforización 

ler Trimestre 

Feb 

o 

o 

o 

o 

Crítico 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE 1 

2do Trimestre 

Mar Abr May Jun Jul 

o o o o o 

o o o o o 

o o o o 

o o o o 

Mayor o Igual a 80% Mayor a 110% y 

y menor a 90% En riesgo Aceptable menor o Igual 
120% 

3ro Trimestre 

Ago 

o 

o 

o 

o 

1 En riesgo 

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 

Cuarto Trimestre 

4to Trimestre 1 

Sep Oct Nov Die 

o o o 73 1 
o o o 100 1 

1 di d dor 

1(2rogramado} 

Resumen Narrativo Unidad de medida t------=----.----::--:---r---:-::------t----:-:---�-----::-:----r--:-----t---:-:---.----:-----,,-------+-------.-------.------
Ene Feb Mar Abr May JLJ_rl___ Jul Ago Se¡:>_ - 1 1

1.- Monitoreo 

optimización de la 

recaudación de los 

ingresos 

presupuestados del 

2.- Realización de una 

encuesta dirigida a las 

diferentes áreas del 

Municipio de San 
3. - Preparación 

presentación de 

información mediante 

los reportes generados 

por las dependencias 

municipales. 

4.- Entrega y presentación 

de los informes de 

actividades 

correspondientes a los 

Regidores y al Síndico. 

Ingresos 

recaudados 

Áreas satisfecha 

Reportes 

entregados 

Reportes 

entregados 

1 

1 

uct 1 Nov Die 

Progr. 1,385,389.87 

Real. 1,385,389,87 

Progr. 70% 

Real. 70% 

Progr. 100% 

Real. 700% 

--

Progr 700% 

Real. 100% 

Meta 
acumulada 

73 

100 

73 
-
100 

700.00% 

Meta 
acumulada 

1,385,389.87 

7,385,389.87 

70% 
----

70% 

700% 

700% 

100% 

' 

700% 
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05 

DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO 

La desigualdad de género en México constituye un problema estructural que impacta diversos ámbitos, como la educación, la salud, el empleo y la participación política, A pesar de los avances legislativos y del 

mayor reconocim'1ento social de esta problemática, persisten retos importantes, 'incluyendo la violencia de género, la brecha salarial entre hombres y mujeres y la limitada representación femenina en cargos de 

liderazgo. La educación y la sensibilización se consideran herramientas clave para empoderar a las mujeres y promover la igualdad de género, La equidad de género es un valor esencial para la sociedad mexicana, 

por lo que resulta necesario continuar implementando políticas públicas efectivas y mantener un diálogo constructivo que impulse una sociedad más justa e igualitaria. 

La asignación de recursos en materia de equidad de género en el municipio se justifica jurídicamente por la necesidad de garantizar la igualdad de oportunidades y trato entre mujeres y hombres. La Ley General 

para la Igualdad entre Mujeres y Hombres establece principios fundamentales como la igualdad, la no discriminación y la equidad, respaldados por la Constitución Política de los Estados Unidos Mexicanos. Dichos 

principios son esenciales para proteger los derechos de las mujeres y promover la paridad de género. La igualdad sustantiva busca el'1minar las desventajas que enfrentan las mujeres debido a la violación del 

principio de igualdad, aplicándose en todos los ámbitos de la vida pública y privada, 

En este contexto, la política de igualdad de género, no discriminación, inclusión, diversidad y acceso a una vida libre de violencia constituye una herramienta estratégica para materializar estos principios. Esta 

política tiene como objetivo fomentar una cultura laboral basada en la igualdad de género y abordar la desigualdad real entre mujeres y hombres desde un enfoque integral de género. 

El panorama de equidad de género en Puebla evidencia avances tanto en políticas públicas como en el marco legal; no obstante, persisten desafíos estructurales importantes. Entre ellos destacan la violencia 

feminicida, que aunque presenta fluctuaciones busca ser reducida; la brecha salarial, que a nivel nacional alcanza cerca del 35 %; y la limitada representación de mujeres en cargos de decisión. Si bien se han 

promovido acciones pára incorporar la perspectiva de género de manera transversal, su implementación efectiva requiere un fortalecimiento normativo y presupuesta! en áreas estratégicas como salud, vivienda 

y seguridad para las mujeres. Esto implica esfuerzos coordinados entre el gobierno y la sociedad civil para avanzar hacia una igualdad plena y sostenible. 
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Programas de apoyo: Iniciativas como "Nos toca cuidar la Salud Mental" en Za popan ofrecen asistencia a mujeres cuidadoras, reconociendo su labor y atendiendo sus necesidades específicas. 

Acciones institucionales: Organismos como la UNAM y diversas organizaciones de la sociedad civil implementan protocolos y producen información con perspectiva de género, con el propósito de prevenir y 

atender la violencia contra las mujeres. 

Fomento de la corresponsabilidad: Se promueven medidas en los ámbitos doméstico y laboral para lograr una distribución equitativa de las tareas de cuidado, siguiendo las recomendaciones de instituciones 

como el Tecnológico de Monterrey y Fundación Teletón. 

Empoderamiento y denuncia: Se impulsan prácticas que motivan a las mujeres a denunciar el sexismo y el acoso, así como a ejercer sus derechos políticos, fomentando cambios culturales y sociales sostenibles. 

Visibilización de brechas: Entidades como el IMCO y otras organizaciones monitorean y evidencian las desigualdades de género, generando información clave para el diseño e implementación de políticas 

públicas más efectivas .. 

La integración de la perspectiva de género resulta esencial no solo para las mujeres, sino para todas las personas, sin distinción de género o identidad, en el marco de una comunidad basada en el respeto y la 

colaboración. Se busca construir un entorno donde cada individuo sea valorado por su potencial y contribución, en lugar de ser percibido como una carga o amenaza, atendiendo a toda la población, con especial 

consideración hacia las mujeres. 

Aunque los esfuerzos dependen de los recursos disponibles, es importante reconocer que incluso acciones pequeñas pueden generar impactos significativos: un gesto puede desencadenar un efecto 

multiplicador y una pequeña contribución puede sumarse para generar cambios de gran magnitud. 

Población Potencial Personas del Municipio de San Nicolas de los Ranchos Puebla 

Población Objetivo Personas del Municipio de San Nicolas de los Ranchos Puebla 

Cuantificación: 

Criterios de 

Focalización 

Cuantificación: 

11,780 pe_�.s�o_n_a _s --�-----

Data INEGI 
·------�········-·-··---.......... ____ � 

______ .................. 11,780 personas 

Data INEGI 
---------------� ..................................................... -..... __ .. _ .. ___ ..................... ·------..¡-- ¼---.....¡-� ............................. .. 

Población atendida 

(beneficiarios) 
·-----·--............ -_._j __ _ 

de San Nicolas de los Ranchos, Puebla 
._..................................... 11,780 personas 
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de identificación del Programa Presu�¡uestar 

Norri.bre cf12ljVlunicipio: 
Ejerclclofjscal: 
Nombre del Programa presupuestario: 
Clave delPrograma presupuestario:. 
Dependencia o Entidad responsable del Pp: 

Contribuir a la paz social a través de una seguridad pública 

preventiva 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

2025 

POR AMOR A SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS 

05 

DIRECCIÓN DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO 

esencial para el desarrollo Y el bienestar de sus 
Fortalecimiento de la Seguridad Pública género que contribuyan a mantener una ba ja 

habitantes. ESte programa tiene como objetivo 
se modernizará el equipamiento de la policía incidencia de la violencia de género en sus distintas 

1-------------------------t fortalecer la seguridad mediante eStrategias efectivas 
municipal y se implementarán programas de modalidades, excluyendo la violencia familiar, 

de prevención del delito, equipamiento adecuado Y 
capacitación constante para garantizar una a ctuación garantizando la igualdad de derechos, la prevención 

participación de la comunidad, alineándose con el 
ética , profesional y cercana a la ciudadanía de conductas discriminatorias y el respeto a la 

Los h abitantes del Municipio cuentan con una certeza sobre la 
seguridad de sus bienes y sus personas ODS 16: Paz, Justicia e Instituciones Sólidas de la 

Agenda 2030 

Eje Transversal 1 " Por Amor a San Nicolas de los Ranchos " 

dignidad de todas las personas. 

Llevar a cabo acciones para fortalecer la equidad, igualdad y prevención de la no violencia en contra de las mujeres y hombres en el Gobierno Municipal. 

* Ofrecer a los trabajadores del municipio; cursos, capacitaciones, talleres o conferencias en temas de equidad e igualdad de género. 

* Trabajar por la igualdad de género en áreas importantes del Municipio 

* Contar con un programa de capacitaciones durante el año en materia de equidad e igualdad de género. 

* Mejorar la igualdad sustantiva de género mediante programas. 



�. SANNICOLÁS 
'", DELOSRANCHOS 

.._,. .a -D:J=i,:,,-�P<..'9'""'°)·C..m1.ti,;� 

Nom.breclel tv,unicjplo� 
EjE!rc:lcio fiscal: 
Nombre del Programa presupuestarlo: 
Clave del. Programa presupuestario: 
De¡:iendencla o Entidad responsable del Pp: 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

2025 

POR AMOR A SAN NI COLAS DE LOS RANCHOS 

Eje Transversal: Por Amor a Puebla 

Llevar a cabo acciones para fortalecer la equidad, igualdad y prevención de la no violencia en contra de las mujeres y hombres en el Gobierno Municipal. 

* Ofrecer a los trabajadores del municipio; cursos, capacitaciones, talleres o conferencias en temas de equidad e igualdad de género. 
* Trabajar por la igualdad de género en áreas importantes del Municipio 

3.3.1.1 Fortalecimiento de la Capacidad de Respuesta en la Recepción y Atención de Denuncias. (Fiscalía Humana y Cercana a la Gente) 

3.3.1.1.1 Profesionalizar al personal de la Fiscalía para evitar la revictimización de las y los ciudadanos. 
3.3.1.1.2 Acercar la procuración de justicia para las mujeres víctimas de violencia en las Casas Carmen Serdán. 

3.3.1.1.3 Acercar los trámites y servicios mediante la operación de Unidades Móviles en la Entidad. 
3.3.1.1.4 Crear la figura de Auxiliar del Agente del Ministerio Público. 

3.3.1.1.5 Elevar la tasa de conclusión de casos. 

Tasa de personal sustantivo de la Fiscalia General del Estado de Puebla por cada 100 mil habitantes. 
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Ficha Técnica del Programa presupuestario 

1 

2 

3 

4 

5 

género en 
Violencia de género en todas sus todas sus modalidades distinta a la 

Impulsar acciones destinadas a reducir la incidencia de la
l

modalidades distinta a la ,violencia violencia familiar en incidencia

l

las mujeres 
. 1 . d 

, 
d' 'f . 1 d familiar del ejercicio actual/Numero de delictiva del fuero común de la Fiscalía 

d' vio encIa e genero en sus Iversas mani estaciones, exc uyen o 
d 1. . d . 1 . d I d I d d bl correspon ,entes 

la violencia familiar. ; 1tos registra os en Vio enc1a e Genera e Esta o e Pu
_
e a en 

com etentes. genero en todas sus modalidades pagina de internet: p 

distinta a la violencia familiar del https://fiscalia.puebla.gob.mx/lncidenc 
ejercicio anterior ia 

Se considera un logro positivo que más del 62 % de la población 

presentan las 
ante las 

denuncias 
autoridades 

manifieste satisfacción con respecto a la equidad de género, lol Encuestados con percepción
! I' d que refleja un impacto favorable en el desarrollo social del positiva/Encuestados totales EncueSta rea iza ª La población expresa sus opiniones sobre el tema 

de manera segura y con claridad. 

Implementar acciones que fomenten una distribución equilibrada
! 

. '
d d , . ActIvI a es 

de las responsabilidades tanto en el hogar como en el amb1to d 
laboral. 

programa as 
realizadas/ Actividades, 

Evidencia fotográfica 

Alcanzar una representación femenina del 49 % en el 
Ayuntamiento, garantizando igualdad sustantiva general, y

l 

. d . . 1 1 . . Porcentaje e mU]eres en e tota 
asegurar al menos un 45 % de muJeres en puestos de trabajo 

Id compatibles con su género, tomando en cuenta los riesgos persona e Ayuntamiento 

asociados a cada cargo. 

de
, Plantilla de personal 

Llevar a cabo sesiones de sensibilización 
. 
y programas de

l 
Número de platicas de equidad de

l P ., . d . f f' capacitación enfocados en la promoción de la equidad de género. género resentac,on Y evi enc,a otogra ,ca 

Implementar tres proyectos de empoderamiento econom1co 
dirigidos a mujeres, integrando las propuestas y necesidades quelProyectos realizados con las mujeres 
ellas mismas hayan identificado. 

Recepción 
fotografías 

de beneficiarias 

La población manifiesta disposición a participar en 
las actividades realizadas. 

Se observa que las mujeres optan por ocupar los 
cargos existentes que están disponibles para su 
participación. 

La población muestra interés en asistir a las 
actividades programadas. 

YI Las beneficiarias utilizan el recurso otorgado con 
fines de inversión. 



Datos de ídentif1cadón del Programa Presupuestario (Pp) 

Costo Total del Programa 

Monto Específico (de la 
Fuente de Financiamiento) 

$ 

1.5 Recursos Participacione 

Federales; s 

1 

Especificar: 

102,435.36 $ 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 
2025 

POR AMOR A SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS 
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-
102,435.36

1 
$ 

Especificar: 

$ 

1.5. Asuntos financieros y 

hacendarios 

102,43S36 
I 

$ 

Especificar: 

$ 

1.5.2 Asuntos 

Hacendarios 

Autorizó 

•·
102,435.36

1 

Especificar: 

POR AMOR A SAN NIGOLAS DE LOS 

RANCHOS 



Cuarto Trimestre 

SAN NICOLÁS 
DE Los RANCHOS Ficha Técnica del Programa presupuestario 
-¡$Juntos. Progreso y Cambio• 

Programa Presupuestario: 
Dependencia o Entidad responsable 

del Po: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del 
Indicador: 

Numerador (Variable 1) 
Denominador (Variable 2) 

FIN 

IMPULSAR ACCIONES DESTINADAS A REDUCIR LA INCIDENCIA DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN SUS DIVERSAS MANIFESTACIONES, EXCLUYENDO LA VIOLENCIA FAMILIAR. 

•l:1111:idd:•J�.:• 

POR AMOR A SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS 

DIRECCIÓN DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO 

IDa'l:os ízle lclen'l:iiflcacién !Gel lnélicaízlor: 

Denuncias reg·1stradas en la Fiscalía por Violencia de género en todas sus modalidades distinta a la violencia familiar en el ejercicio 2026 Tipo de indicador: Estratégicos 

Denuncias registradas en la Fiscalía por Violencia de género en todas sus modalidades distinta a la violencia familiar en el ejercicio 2025 Dimensión del indicador: Eficiencia 

denuncias Unidad Responsable del indicador de 
FIN: Dirección de Equidad e igualdad de genero 

Numerador Número de delitos registrados en Violencia de género en todas sus modalidades distinta a la violencia familiar del ejercicio 

(VlN2) 
(Variable 1) actual 

Algoritmo 
Denominador Número de delitos registrados en Violencia de género en todas sus modalidades distinta a la violencia familiar del ejercicio 
(Variable 2) anterior 

Medios de verificación de las variables 
Número de delitos registrados en Violencia de género en todas sus modalidades distinta a la violencia familiar del ejercicio actual 

Número de delitos registrados en Violencia de género en todas sus modalidades distinta a la violencia familiar del ejercicio anterior 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal 
Características del indicadort-------------------1-------------+------------+------------t-------------+-------..:_-----l 

Justificación del cumplimiento de las 
características CREMAA 

Se . registran den�ncia� que El 
_
Pr

_
oceso de re�istro .. y . . El registro y la atención de las Cada denuncia registrada 

Las denuncias están documentadas y registradas de refle¡an hechos sign1ficat1v�s de seguImIento de d�nu�c1as utiliza Se d1
_
spone de m:c�nismos que 

denuncias cumplen con el marco proporciona información adicional 
manera comprensible, pre�isa y sin ambigüedades, viole�cia de gene

_
r�, los recursos. ¡nst1tuc1onal�s de perm1t�n dar segu1m1ento � ,

cada 
legal vigente y con los protocolos que co�tribuye a mejora; la 

facilitando su interpretacion por las autoridades y contribuyendo
, 

a la comprensIon man:�ª ef1c1ente, ev'.ta�do denuncia y evaluar la e�oluc1on de 
institucionales establecidos para la p�evencion, atención y politicas 

ciudadanía. de la problemati�a y a I� toma de duplicidades o tramites los casos a lo largo del tiempo. 
protección de víctimas. p�blicas contra la violencia de 

decisiones en politicas publicas. innecesarios. genero. 
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Ficha Técnica del Programa presupuestario 

FIN 

IMPULSAR ACCIONES DESTINADAS A REDUCIR LA INCIDENCIA DE LA VIOLENCIA DE GÉNERO EN SUS DIVERSAS MANIFESTACIONES, EXCLUYENDO LA VIOLENCIA FAMILIAR. 

Programa Presupuestario: 
Dependenda oEntiaad responsable 

d_eLJ>Q; 

Línea base 

Ejercicio fiscal: 

Programada 

Realizada 

Metas 

Programada (Variable 1) 

Programada (Variable 2) 

Realizado (Variable 1) 

Realizado (Variable 2) 

Parámetros de semaforización 

Ene 

o 

o 

o 

o 

Valor 

0.00% 

2024 

0% 

0% 

ler Trimestre 

Feb 

o 

o 

o 

o 

Crítico 

Explicaciones y causas de las variaciones al incumplimiento de la

Elaboró 

Año 

2024 

2025 

0% 

0% 

Mar Abr 

o o 

o o 

o o 

o o 

l ..... .':�ayv, v IJSUd�: ..... I En riesgo 

POR AMOR A SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS 

DIRECCIÓN DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO 

lll • •  ,.111111 ..... ,.. 

Periodicidad: Anual 

Sentido del indicador: Ascendente Comportamiento del indicador:! Ascendente 

2026 
Acumulada 

Observaciones y/o comentarios (metas de la Administración) 

0% 0% La cifra acumulada no debe sumarse; por la naturaleza 

del indicador, se considera únicamente el último dato 

0% 0% d is pon ible. 

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre Meta Anual 

May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die (acumulada) 

o o o o o o o 0% 0% 

o o o o o o o 0% 0% 

o o o o o o o 0% 0% 

o o o o o o o 0% 0% 

Mayor a 110% y Cumplimiento del indicador 

Aceptable 1 menor o igual En riesgo Crítico (Realizado entre lo 1 100% 
120% 

programado) 



Cuarto Trimestre 

SANNICOLÁS 
oEwsRANCHOS Ficha Técnica del Programa presupuestario 
* Juntos, Progreso y Cambio$:--

Nombre del Municipio: 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Programa Presupuestario: 

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp: 

Nombre del indicador: 

Descripción ¿qué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del 
Indicador: 

Numerador (Variable 1) 
Denominador (Variable 2) 

PROPÓSITO 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

SE CONSIDERA UN LOGRO POSITIVO QUE MÁS DEL 62 % DE LA POBLACIÓN MANIFIESTE SATISFACCIÓN CON RESPECTO A LA EQUIDAD DE GÉNERO, LO QUE REFLEJA UN IMPACTO FAVORABLE EN EL DESARROLLO SOCIAL DEL 
MUNICIPIO. 

:•[:.111:itf•J!,e.--..... f. 

POR AMOR A SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS 

DIRECCIÓN DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO 

IDai1:0s rje líílentificación !del lníliGaii:n; 

Porcentaje de encuestados con opinión positiva Tipo de indicador: Estratégicos 

Porcentaje Dimensión del indicador: Eficiencia 

Percepción positiva Unidad Responsable del indicador de 
Dirección de Equidad e igualdad de genero PROPÓSITO: 

Numerador Encuestados con percepción positiva 
(Vl/V2) Algoritmo 

(Variable 1) 
Denominador 
(Variable 2) Encuestados totales 

Medios de verificación de las variables 
Encuestas realizadas con percepción positiva 

Total de encuestas realizadas 

Claridad Relevancia Economía Monitoreable Adecuado Aporte marginal 
características del indicador1-------------------+--------------+-------------+------------+--------------1--------------1 

Justificación del cumplimiento de las 
características CREMAA 

, . . La encuesta y sus resultados se . La informacion obtenida refleja 
La encuesta se realiza optimizando 

Se pueden establecer 1nd'.cadores 
ajustan al contexto, la 

Cada inc�:mento en el porce�taJe 
Los resultados de la encuesta se presentan de

l
aspectos significativos del servicio, 

1 d
' 'bl . 

d 
y mecanismos que permitan dar 

d 1 , . d I de opinIon positiva proporciona 
, os recursos IsponI es, evitan o . meto o ogIa es apropia a y os . , manera comprensible, clara y sin ambigüedades, gestion o tema evaluado, siendo 

costos innecesarios y esfuerzos segu1mie?to a los cambio� en la 
datos reflejan de manera informacion adicional , _que 

facilitando su interpretación. pertinente para la toma de redundantes. percepcion de la poblacion a lo 
fidedigna la opinión de los contribuye a mejorar polit1cas, 

decisiones. largo del tiempo. 
encuestados. servicios o estrategias. 
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SAN NICOLÁS 
DEwsRANCHOS 
-,!, Juntos. Progreso y Cambio� 

Nombre del Municipio: 

Cuarto Trimestre 

Ficha Técnica del Programa presupuestario 

PROPÓSITO 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

Resumen Narrativo de la MIR: 
SE CONSIDERA UN LOGRO POSITIVO QUE MÁS DEL 62 % DE LA POBLACIÓN MANIFIESTE SATISFACCIÓN CON RESPECTO A LA EQUIDAD DE GÉNERO, LO QUE REFLEJA UN IMPACTO FAVORABLE EN EL DESARROLLO SOCIAL DEL 

MUNICIPIO. 

Programa Presupuestario: 

Dependencia o Entidad responsable 
del Pp: 

Línea base 

Ejercicio fiscal: 

Programada 

Realizada 

Metas 1 

Programada (Variable 1)1 

Programada (Variable 2)1 

1 
Parámetros de semaforización 

Ene 

o 

o 

Valor 

65.00% 

2024 

65.00% 

100.00% 

ler Trimestre 

Feb 

o 

o 

1
o 

o 

Crítico 

Año 

2024 

2025 

66.00% 

o 

Mar Abr 

o o 

o o 

1
o 

1
o 

1o o 

1 n •••-•~• - •e,--• Y .,1 En riesgo 

POR AMOR A SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS 

DIRECCIÓN DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO 

iete1;mlna0idn éle Metas 

Periodicidad: Anual 

Sentido del indicador: Ascendente Comportamleoto del iodiadoc,I Ascendente 

2026 Acumulada 
Observaciones y/o comentarios (metas de la Administración) 

67.00% 67% La cifra acumulada no debe sumarse; por la naturaleza 
del indicador, se considera únicamente el último dato 

o o disponible. 

2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre 1 Meta Anual 

May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die 1 (acumulada) 

o o o o o o o 66% 1 66% 

o o o o o o o 100% 1 1 

o 

1
o 

1
o 

1
o 

1
o 

1
o 

1
o 

1
65% 

1
0.65 

o o o o o o o 100% 1 

Mayor a 110% y 
l 1

Cumplimiento del indicador 
Aceptable 1 menor o igual En riesgo Crítico (Realizado entre lo 1 102% 

120% programado) 

Autorizó 
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�J�.im1tos.. P���* 

Nombre del Municipio: 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Nombre del indicador: 

Descripción lqué mide el indicador? 

Unidad de medida: 

Método de cálculo o Fórmula del Indicador: 

Numerador (Variable 1) 

Numerador (Variable 2) 

Características del indicador 

Justificación del cumplimiento de las características 

CREMAA 

Línea base 

Ejercicio fiscal: 

Programada 

Realizada 

1 

Cuarto Trimestre 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE l 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

IMPLEMENTAR ACCIONES QUE FOMENTEN UNA DISTRIBUCIÓN EQUILIBRADA DE LAS RESPONSABILIDADES TANTO EN EL HOGAR COMO EN EL ÁMBITO LABORAL. 

POR AMOR A SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS 

DIRECCIÓN DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO 

Número de actividades realizadsa en materia de equidad de género Tipo de indicador: Estratégicos 

Mide el grado de cumplimiento de actividades realizadas en materai de equidad de género Dimensión del indicador: Eficiencia 

Número de actividades realizadsa en materia de equidad de género 

(VlN2)"'100 

Claridad Relevancia 

Unidad Responsable del indicador 

del Com_e_onente 1: 
Dirección de Equidad e igualdad de genero 

Algoritmo 

Numerador 
(Variable 1) 

Denominador 
(Variable 2) 

Actividades realizadas 

Actividades programadas 

Medio de verificación de las variables 

Evidencia fotografica de las actvidades 

Acrividades programadas 

Economía Monitoreable Adecuado 

Es fácilmente monitoreable, ya que 
El indicador es congruente con la 

Aporte marginal 

El número de actividades realizadas 

Es claro y comprensible, ya que identifica de manera directa y 
precisa la acción a medir, permitiendo conocer cuántas 

actividades fueron ejecutadas en un periodo determinado. 

Resulta relevante porque mide de forma 
se construye con mformacrón d1spon1ble 

permite un seguimiento periódico 
naturaleza del programa y con los 

directa el esfuerzo institucional para 
en los registros admm1strat1vos de las 

mediante reportes de actividades, listas 
objetivos institucionales en materia de 

promover la equidad de género,
. áreas responsables, sin requerir procesos 

de asistencia, evidencias documentales Y equidad de género, además de alinearse 
sensibilizar a la población y prevenir 

adicionales costosos, lo que permite un 
calendarios de ejecución, facilitando la 

con el marco normativo aplicable y los 
conductas discriminatorias, alineándose 

uso eficiente de los recursos humanos y 
evaluación del avance y cumplimiento de 

lineamientos de planeación y evaluación. 

aporta valor al seguimiento del 
programa, ya que permite identificar el 
nivel de Implementación de acciones de 
equidad de género y su contribución al 

fortalecimiento de la cultura de igualdad 

Valor 

no se conoce 

2024 1 

100 

o 

con los objetivos de igualdad sustantiva Y financieros. 
metas. políticas públicas en la materia. 

Año Periodicidad: 

2024 Sentido del indicador: Ascendente 

2025 1 2026 1 Acumulada 

100 100 100.00% 

y respeto en la población. 

Anual 

Comportamiento del indicador: Regular 

Observaciones y/o comentarios 

La cifra acumulada no debe sumarse; por la naturaleza 

del indicador, se considera únicamente el último dato  

disponible. 
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SAN NICOLÁS 
DE 1.0s RANCHOS 
*Juntos, Progreso y Cambio* 

Nombre del Municipio: 

Resumen Narrativo de la MIR: 

Metas 

Programada (Variable 1) 

Programada (Variable 2) 

Realizado (Variable 1) 

Realizado (Variable 2) 

Parámetros de semaforización 

Resumen Narrativo Unidad de medida 

1,- Alcanzar una 
representación 
femenina del 49 % en el 

1 
1 

garantizando igualdad 
Ayuntamiento, 

1 

IProgr. 1 
sustantiva general, y Personas del 
asegurar al menos un Municipio 
45 % de mujeres en 
puestos de trabajo 
compatibles con 

;�1 !Real. 1género, tomando 
cuenta los riesgos 

2.- Llevar a cabo sesiones 
de sensibilización y IProgr, I 
programas de Talleres 
capacitación enfocados 
en la promoción de la !Real. 1 

Ene 

o 

o 

o 

o 

Ene 

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores 

COMPONENTE 1 

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA 

IMPLEMENTAR ACCIONES QUE FOMENTEN UNA DISTRIBUCIÓN EQUILIBRADA DE LAS RESPONSABILIDADES TANTO EN EL HOGAR COMO EN EL ÁMBITO LABORAL. 

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre 4to Trimestre 
1 Meta 

acumulada Feb Mar Abr May Jun Jul Ago Sep Oct Nov Die 1 

o o o o o o o o o o 100 1 100% 

o o o o o o o o o o 100 1 100% 

o o o o o o o 1 

o o o o o o o 1 

Mayor a 110'l6y or 
Crítico ¡Mayor o igual a 80%

1 En riesgo Aceptable menor o igual En riesgo 700,00% y menor a 90% 120% 

ler Trimestre 2do Trimestre 3ro Trimestre Meta 
Feb Mar Abr May Jun Jul Ago acumulada 

ºI ºI ºI ºI ºI ºI ºI ºI º' o¡ 01 45%1 45% 

ºI ºI ºI ºI ºI ºI ºI ºI º' 01 o¡ 50%1 50% 

º' º' º' º' º' ºI ºI ºI ºI ºI ºI 21 2 

ºI ºI ºI ºI ºI ºI ºI ºI º' 01 01 21 2 


