SAN NICOLAS
. reLosRANCHOS

# Juntos. Progreso y Cambioge

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Primer

trimestre

COMPONENTE 1

Ficha Tecnica de Sepuimiento de Indicadores (FTSH)

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA

AYUDAS, APOYO Y BIENESTAR SOCIAL

APOYOS BRINDADOS A LA POBLACION DEL MUNICIPIO A TRAVES DE PROGRAMAS CULTURALES, DE SALUD, EDUCATIVOS, ALIMENTARIOS Y DE PROMOCION ORIENTADOS A LA ATENCION DE LAS PERSONAS ADULTAS MAYORES.

PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL .

$5,900,000.00

Personas benefictarias de apoyos por parte de la Presidencia Municipal

Numero de personas beneficlarlos de Apoyos

Personas beneficiados

(VIAV2)100

Personas beneficlarias de los apoyos

Personas beneficlarias de los apoyos ot d

Estratégicos

Eficacia

Presidencia y DIF Municipal

por la Pr

por fa Pr

Total de personas del municlplo de San Nicolas de los Ranchos,

Total de personas del municlpio de San Nicolas de tos Ranchos,

X

beneficlarla de los apoyos otorgados por la
Presidencla Municipal, lo que facllita su
comprensién y medicidn.

El Indicador se encuentra claramente definido, ya
que identifica de manera directa a la poblacién

Resulta relevante al refiejar el
alcance de las acciones
municipales orlentadas al apoyo
soclal y al blenestar de la
poblacidn, especlaimente de los

sectores con mayores

ol

Su medicién puede realizarse con
Informacién disponible en los
registros administrativos de la

Presidencla Municlpal, sin requerir

recursos adiclonales significativos.

Permite un seguimiento periddico
medlante el reglstroy
actualizacién de los beneficiarios,
lo que facilita la evaluacién de!
desempefio y cobertura de los
apoyos otorgados.

Es congruente con los objetivos
Instituclonales de atencidn soclal y
desarrollo comunitario, al medir
de manera directa uno de los
principales resultados de la accién
gubernamental,

Proporciona informacién Gtil para
la toma de decisiones, al permitir
identificar el nivel de cobertura de
los apoyos, detectar 4reas de
mejora y orlentar la planeacién de
futuras acciones,

rminacionde M

Ascendente

Regular

El valor acumulado no representa la suma de los periodos

avmhiadne cinn Alia rarracnandas al Aata mdc rarianta
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0 0 0 0 disponible, de acuerdo con la naturaleza del indicadok




11,780.00 11,780.00
11,780.00 11,780.00

0 o
] 0

Critico En riesgo

Aceptable En riesgo Critico

1. Distribucion de : i
apoyos econdmicos a

personas e Instituclones Progr. | 250000 250000 250000
por medio de la
Presidencia Municipal,
con un enfoque
restringido en el
fortalecimiento del Real. 1 124130 : 124730
desarrollo personaly

comunitario.

250000 1000000

Importe

2. Asignacién Progr. 45000 45000 45000 45000 180000
programada de recursos f

, Recursos del
economicos a las juntas L
| municipio
! auxiliares y a las
comunldades, Real. 55000 95000]. 67000

217000

3, Realizacion de
talleres y cursos a
través de CECADE
orientados al
fortalecimiento deta Personas
capacidad econémica
de los habltates del
municipio de San Real. 59
Nicolas de los Ranchos.

Progr. 45 45 45 : 45 180

59

4, Distribucién de Progr. 0 900 s0o
despensas, através de Despensas
un convenio establecido entregadas
con el DIF Estatal.

900 2700

Real. 0




S. Brindar atencién
integral a las personas
adultas mayores en la
Casa de |a alegria, con el
propésito de fortalecer
su bienestary calidad
devida.

Adultos mayores
inscritos

Progr.

400

400

400

1600

Real.

141

264

240{

645

6. Realizaclén de
eventos culturales y
sociales que fomentan
la participacion de la
poblacién local y de
visitantes, promoviendo
el conocimiento del
municipio, el turismoy
el fortalecimlento de fa
cohesién social,

Personas

Progr.

2500

3000

2000

3500

Teoo

Real,

3010

3010

7. Atencidn psicoldglca,
fisioterapia, terapias de
lenguaje a las personas
solicitantes del servicio,
contribuyendo a su
bienestar emocional.

Personas
beneficlarias

Progr.

180

180

180

180

720

Real,

63

&6

68

197

8. Atencidn en servicio
de traslados.

Traslados

Progr.

20

20

20

20

80

Real,

géntralor Muﬁic\pa]
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Datos de identificacion del Programa Presupuestario (Pp)

3. Alineacion del Programa presupuestario a los Instrumentos de Planeacion Estrategica

Ficha Técnica del Programa presupuestario

Nombre de [a Entidad Fiscalizada:

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA

Ejercicio fiscal:

2026

Nombre del Programa ‘;ire‘supUesta‘r‘lo: o

AYUDAS, APOYOQ Y BIENESTAR SOCIAL

Clave del Programa presupuestario:

02

Dependenciao Entidad responsable det Pp:

Contribulr al reconocimiento cludadano hacfa las politicas de
fnclustén y apoyo dirigidas a los sectores mds desfavorecidos del
municipio, lo que valida la efectividad de los programas sociales
vigentes.

Los habitantes del municipio conservan una tasa de mortalidad
en niveles congruentes con el crecimiento poblaclonal.

PRESIDENCIA'Y DIF MUNICIPAL

Erradlcar la pobreza extrema para todas las personas en todo
el mundo para 2030 es un objetivo fundamental de la Agenda
2030 para el desarrollo sostenlble,

La pobreza extrema, entendida como el hecho de sobrevivir | para 2030, lograr una amplia cobertura de los pobres y

1.3 Poner en practica a nivel nacional sistemas y
medidas apropiadas de proteccién social para todos y,

con menos de 2,15 délares por persona al dfa segun la parldad
del poder adquisitivo de 2017, ha experimentado descensos
notables en las Ultimas décadas.

los més vulnerables.

Impulsar el recc 1to de la cludadanfa hacla las
polfticas municipales de inclusién y apoyo social,
integrando |a perspectiva de género y el principlo de
Igualdad, con el propésito de asegurar que los
programas soclales atiendan de forma equitativa a los
sectores mas desfavorecidos del municipio.

Alineacion al Plan Municipal de Desarrollo

EJE 2. AYUDAS, APOYO Y BIENESTAR SOCIAL

Contribuira la disminucién de la situacién de pobreza, marginaciény vulnerabllidad de la poblacién del Municiplo de San Nicolds de los Ranchos, medlante la Implementacién de polfticas piblicas que permitan disminulr

sensiblemente las carencias de la poblaclén.

EJE 2. AYUDAS, APOYO Y BIENESTAR SOCIAL:

Que la poblacién del Municlpio de San Nicolds De Los Ranchos cuente con acceso a programas de Blenestar Soclal Integral.

2.1 Otorgar apoyos allmentarios a las personas en pobreza y pobreza extrema para mejorar su calidad de vida.

2.2 Organizar eventos que promuevan los apoyos federales a personas de |a tercera edad.
2.3. Reclbir la documentaclén para general el padrén de beneficlarlos de apoyos sociales.




Alineacion al Plan Estatal de Desarrollo

Eje 1. Humanismo con Blenestar

Blenestar. Segun el Consejo Nacional de Evaluacidn de la Politica de Desarrollo Soclal (CONEVAL), en 2020 el porcentaje de personas en situacién de pobreza multidimensional en el estado de Puebla registré 62.4%, y en 2022 se
observé una disminucién, alcanzando el 54%. Aln con esta mejora, el desarrollo del bienestar integral sigue siendo un reto, en gran parte, debido a la falta de programas de desarrollo soclal que atiendan cada una de las carenclas
con la participacién comuniltaria directa.

1.1.1 Impulsar el bienestar integral de la poblacidn con bloética social y humanismo mexicana.

1.1.1.1 Impulso de programas de desarrollo social para el bienestar integral.

1.11.1.1 Mejorar Ta Infraestructura comunitarfa, bienes o serviclos badsicos con Identidad poblana.

1.1,1.1.2 Impulsar acclones con la participacién comunitaria orientadas a mejorar su entorno.
1.1.1.1.3 Fortalecer la sinergia con organizaclones de la socledad civil y comunidades locales. 1.1.1.1.4 Impulsar mecanismos de participacidn cludadana que fortalezcan las polfticas publicas soclales.
1..1.15 i

Porcentaje dela poblacion en situacion de pobreza

C. DAVID TLACALTECH SANCHEZ
Tesorero Municipal
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SAN NICOLAS
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadares (

EISl)

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA

Primer trimestre

CONTRIBUIR AL RECONOCIMIENTO CIUDADANO HACIA LAS POLITICAS DE INCLUSION Y APOYO DIRIGIDAS A LOS SECTORES MAS DESFAVORECIDOS DEL MUNICIPIO, LO QUE VALIDA LA EFECTIVI

Datos de 1d

VIGENTES.

rama Institiiciona

AYUDAS, APOYO Y BIENESTAR SOCIAL

DAD DE LOS PROGRAMAS SOCIALES

PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL

$5,500,000.00

Personas con una percepcidn positiva en materla de atenclon a grupos vulnerables

Datos de ldentificacion

indicador

e

Porcentaje de personas con una percepclén positiva en materia de atencion a grupos vulnerables

Percepcién positiva

(ViV2)©100

Estratégicos

Eficiencia

Presidencia y DIF Municipal

s
Personas consultados con una valoracién favorable.

Total de personas participantes.

X

o vP?"%

El Indicador estd formulado de manera precisay

comprensible, lo que permite Identificar claramente
que se mide la percepcién de la poblacién respecto

a laatenciénbrindada a los grupos vulnerables.

Resulta pertinente, ya que evalta
un aspecto prioritario de la polftica
soclal municipal, orlentado a la
atenclény proteccién de los
sectores en situacién de
vulnerabllidad.

Su medicién no requiere recursos
extraordinarios, pues puede
obtenerse mediante encuestas o
Instrumentos de opinién de fécll
aplicacién y bajo costo.

El Indicador permite un
segulmiento periédico, facilitando
la comparacién de resultados en
distintos periodos y la evaluacién
de avances en la atencién a
grupos vulnerables.

Guarda congruencia con los
objetivos y acclones del municiplo
en materia de desarroflo social e
Inclusién, por lo que refleja de
maneraaproplada los resultados
esperados.

Proporciona informacién adicional
y Gtil para {atomade decisiones,
al identificar dreas de mejora y
orlentar ajustes en las estrateglas
de atencién a los grupos
vulnerables.




SAN NICOLAS
orLos RANCHOS

4 Juntos. Progreso y Camblo g

Primer trimestre

Ficha Técnica del Programa presupuestario

FIN

Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores (FT5])

Ascendente 2 Ascendente

El valor acumulado no representa la suma de los periedos

evaluados, sino que corresponde al dato més reciente
disponible, de acuerdo con la naturaleza del indicador.

Programacion de |

)
Contralor Municipal

Elaboré

CONTRALORIR
T HURICIPAL

En rlesgo Aceptable En riesgo Critico
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SAN NICOLAS
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

PROPOSITO

Ficha Tecpica de Seguimiento de Indicadores (F1S1)

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA

Primer trimestre

Frograma Institucione!

AYUDAS, APOYO Y BIENESTAR SOCIAL

LOS HABITANTES DEL MUNICIPIO CONSERVAN UNA TASA DE MORTALIDAD. EN NIVELES CONGRUENTES CON EL CRECIMIENTO POBLACIONAL.

PRESIDENCIA Y DIF MUNICIPAL

$5,900,000.00

Conservar la tasa de mortalidad en cabecera Municlpal y juntas auxillares en un nivel acorde con el crecimiento poblacional.

» ldentificacion del Indicadaor

Mortalidad en cabecera Municipal y juntas auxiliares

Promedio

Mortalldad registrada en cab I

Estratégicos

Eficiencia

Presidencia y DIF Municipal

pal y Juntas auxili

durante el ejerciclo

Mortalidad registrada en cabecera municlpal y juntas auxiliares durante ef efercicio

Mortalidad registrada en cabecera municipal y Juntas auxliiares durante el ejerciclo anterior

Mortalidad registrad

en cabecera

pal y juntas

durante el ejerciclo anterior

El enunciado es claroy preciso, ya que define de
manera expllcita la varlable a observar (tasa de
mortalidad) y el pardmetro de referencia
{crecimiento poblacional), facliitando su
comprensién y medicidn.

Es relevante porque la tasa de
mortalldad constituye un
indicador fundamental del estado
de salud de la poblacién y del
desempefio de las politicas
publicas en materla sanitaria y de
blenestar social.

Su mediclén puede realizarse con
Informacién estadfstica existente
proveniente de registros
administrativos y fuentes oficlales,
lo que no implica costos
adiclonales significativos.

Permite un seguimiento periédico
mediante {a comparacién de datos
en distintos periodos,
posibilitando la evaluacién de
tendenclas y la identificacién
oportuna de variaciones.

Es congruente con los objetivos de
salud publicay desarrollo social
del municlplo, al buscar el
equllibrio entre el crecimiento
poblacional y las condiciones de
bienestar de la poblacién.

Aporta Informacién Util para fa
toma de declsiones, al apoyarla
planeacién de acclones
preventivas y correctivas en
materla de salud, contribuyendo a
la mejora continua de las politicas
publicas.




|

Primer trimestre

SAN NICOLAS Ficha Técnica del Programa presupuestario
oe1os RANCHOS

4 Juntes, Progrese y Camblo s

PROPOSITO

Ascendente Ascendente

El valor acumulado no representa la suma de los periodos
evaluados, sino que corresponde al dato mas reciente
disponible, de acuerdo con la naturaleza del indicador.

Programacion de Metas subanuales

Critico En riesgo Aceptable En riesgo

473

snor a 90%

C. DAVID TLACALTECH SANCHEZ
Tesorero Munlcipal
Revisé

Autorizé
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SAN NICOLAS
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Ficha Técnica de Seguimiento de Indicadores

Primer trimestre

COMPONENTE 1

Ficha Tecnica de Seguimiento de Indicadores (FTSI)

SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA

{MPULSO A LA IGUALDAD DE OPORTUNIDADES ENTRE MUJERES Y HOMBRES

ACCIONES IMPLEMENTADAS QUE FOMENTAN UNA DISTRIBUCION EQUILIBRADA DE LAS RESPONSABILIDADES TANTO EN EL HOGAR COMO EN EL AMBITO LABORAL,

DIRECCION DE EQUIDAD E IGUALDAD DE GENERO

$150,000.00

Nusmera de actividades reallzadas en materia de equidad de género

Mide el grado de cumplimiento de actividades realizadas en materal de equidad de género

Némero de actividades realizadas en materla de equidad de género

(VIAV2)1100

Actividades realizadas

Estratégicos

Eficlencia

Direccién de Equidad e igualdad de genero

1Actividades programadas

Actlvidades realizadas

Actividades programadas

Es claro y comprensible, ya que ldentifica de
manera directa y precisa la accién a medir,
permitiendo conocer cuéntas actividades fueron
ejecutadas en un pericdo determinado.

Resulta relevante porque mide de
forma directa el esfuerzo
instituclonal para promover la
equidad de género, sensibilizar a la
poblaclén y prevenir conductas
discriminatorias, alinedndose con
los objetivos de Igualdad
sustantiva y polfticas pablicas en la

materia.

se construye con informaclén
disponible en los registros
administrativos de las dreas
responsables, sin requerlr

Es faclimente monitoreable, ya
que permite un segulmiento
periédico medlante reportes de
actividades, listas de asistencia,

procesos adicionales costosos, lo
que permite un uso eficlente de
los recursos humanos y
financleros.

evidenclas documentales y
calendarios de ejecucidn,
facilitando la evaluacién del
avance y cumplimiento de metas,

El indicador es congruente con la
naturaleza del programay con los
objetivos institucionales en
materla de equidad de género,
ademés de alinearse con el marco
normativo aplicable y los
lineamientos de planeaciény
evaluaclén.

El nimero de actividades
reallzadas aporta valor al
seguimiento del programa, ya que
permite identificar el nivel de
Implementacién de acciones de
equidad de géneroy su
contribucién al fortalecimiento de
la cultura de igualdad y respeto en
la poblacién.

no se conoce

Ascendente




0 0 0 0 La cifra acumulada no debe sumarse; por la naturaleza del
indicador, se considera tnicamente el Gltimo dato
disponible.




1. Representacién
femenina del 49 % en el
Ayuntamiento,
garantizando igualdad
sustantiva general, y
asegurar al menos un
49% de mujeres en
puestos de trabajo
compatibles con su
género, tomando en
cuenta los riesgos
asoclados a cada cargo.

Personas

Progr.

Critico

En riesgo

49%

49%

En rlesgo

Critico

49%

Real,

49%

2, Sensibilizaclén y
capacltacion de
programas enfocados
en la promocidnde la
equidad de género,
Hevado a cabo por
medlo de seslones.

Capacitaciones

Progr.

Real,

3. Tmplementacion de
tres proyectos de
empoderamiento
econdémico dirigidos a
mujeres, integrando las
propuestas y
necesldades que ellas
mismas hayan
identificado

Proyectos

Progr.

Real.

Progr.

Real,

Progr.

Real,
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Ficha Técnica del Programa presupuestario

Datos de identificacion del Programa F (Pp}

Nombre de [a Entidad cha)&zgda: SAN NICOLAS DE LOS RANCHOS, PUEBLA
Elercicio fiscal:. 2026

Nombre det Programs presupuestario: SEGURIDAD PUBLICA Y CULTURA DE PAZ
Clave del Programa presupUestario: 01

DIRECCION DE SEGURIDAD PUBLICA

.|

La poblacién manifiesta una percepcién negotive sobre el crecimiento de la
ecanomfa municipel, considerando que |a seguridad social constituye tanto una
condlclén indispensable para el desarrollo econdmico como un deber fundamental

1 del Estada,

@
!

r
ILa poblacién maniflesta una percepcidn nagativa en relacién con las condiclones de ]
seguridad pdblica.

Las victimas vulnerables del delito sufren revict) 6n debido 2 la de oS y

en jos dmbitos de salud, protecclén v presentacién de denunclas. |

La Incidencla delictiva en-el municipio de San
Nicolas de los Ranchos ea superior al promedio|
estatal,

f“ S | S

i
lta de vigilancia en determinados sectores | | |
[ ! de la pobiacidn local, |
t |

. las sollcitudes de aslstencla reclbldas 1 |
imediante flamadas ho se atlenden de manera |
| oportuna, |

¥

;Las actividades que congregan a gran cantldad | B I -
ide personas, como los horarlos escolares y las | ) |
| festividades locales, no cuentan con X 3

_operativos de vigllancla adecuados, |

e B — |

! Los integrantes de seguridad piblica ejercen 1 T o ) o Tt
| sus funclones sin contar con el Certificado | i
i Unico Policial (CUP).

|
j
i

| | |
% | Seidentifica una falta de respuesta operativa f - | N

| por parte del cuerpo de Proteccién Clvil frente! | |
| alosincidentes reportados en el municipio, | T s




La pobiac} i una p

P positiva sobre el

dela ; quela

seguridad social una parael
desarrolio econdmico y es un deber primordial det Estado,

La poblacién expresa una percepcién posltiva sobre las
condlclones de seguridad publica.

Las victimas del delito reciben un

integraly i X apoyo a los usuarios en st

de

por hechos delictivos.

La poblacién det municipic de

San Nicolas de Ranchos,

Puebla, presenta una

Incldencla dellctiva inferior al

promedio estatal.

La vigtancia munlcipal se organiza
de manera integral, asegurando
cobertura en todos los cuadrantes
que requieren supervision para
mantener el arden plblico,

Las soficitudes de asistencia
recibidas medlante llamadas se
atlenden de rmanera oportuna.

Las actlvidades que congregan a
gran cantidad de personas, como los
horarlos escolares y las festividades
locales, cuentan con operativos de
N ”yrlgﬂanrc\qa'decruardos.”

Los integrantes de seguridad pUblica
cuentan con el Certlficado Unico
Pollclal {CUP) o se encuentran en

proceso de obtenerlo,

El cuerpo de Proteccidn Civll brinda
una atencién eficaz frente a los
incldentes reportados en el
municlpio.

i




acimismo,
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